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A.
1.

INTRODUCCION

Definicion de la disciplina o area de
conocimiento que comprende el programa de
estudios.

La antropologia estudia las sociedades humanas y
sus cambios a traves del tiempo, tanto en sus
aspectos biologicos como culturales y sociales;
enfatizando un concepto unitario y totalizador
para el conocimiento del hombre. La ciencia
antropoldgica se divide en las siguientes ramas
interrelacionadas: Antropologia Fisica,
Antropologia Social, Etnologia, Arqueologia vy
Linguistica antropoldgica.

A nivel internacional, la antropologia constituye
un area de conocimiento de gran dinamismo, con
renovados aportes teodricos y desarrollos técnicos
y metodologicos, que le han ganado un lugar
prominente en la comunidad cientifica.

En México, la antropologia se define por su
planteamiento de una propuesta tedrico-
metodologica sOlidamente asentada en los estudios
mesoamericanistas, en una Jlinea de reflexion
elaborada por investigadores de la talla de
Miguel Othon de Mendizabal, Wilberto Jiménez
Moreno, Roberto J. Weitlaner y Paul Kirchhoff,
entre otros. Es decir, en el estudio de procesos
historicos que subyacen a la configuracion de la
superarea mesoamericana se articulan, con una

particular originalidad, las estrategias
investigativas de la antropologia fisica,
arqueologria, etnologia Yy linglistica

antropoldgica. Por supuesto que estos estudios no
permanecen en el pasado exclusivamente, sino que
su referente mas vivo se situa en el presente, en
las caracteristicas culturales de [la nacion
mexicana y en las tendencias mas poderosas que la
impulsan al futuro.

En la conjuncién de estas diversas ramas
antropoldgicas y de los problemas que emergen de
este particular entramado, reconocemos la
tradicion mexicana de estudios antropologicos,
con una sensibilidad especifica hacia los
procesos histéoricos y hacia las particularidades
de la cultura mexicana que se configuran con esos
procesos.

Desde esta perspectiva, la antropologia social en
México se nos presenta no so6lo con un mayor
énfasis en cuestiones sociales, politicas vy
economicas del presente, es decir, con una soélida
insercion en la teoria social y en los métodos
socioldgicos, sino también con una tendencia



practica para enfrentar los grandes problemas

nacionales, 0O sea, responden, desde una
perspectiva global, a los mas presionantes retos
contemporaneos.

A. PRESENTACION DEL PROGRAMA
1. Nombre del programa y grados a otorgar:
POSGRADO EN ANTROPOLOGIA

La denominacion de los grados a otorgar por la
Universidad seran:

Maestro en Antropologia

Doctor en Antropologia

2. Campos del conocimiento que conforman inicialmente el
programa:

Este programa esta conformado por cinco Aareas,
mismas que se consideran los campos del
conocimiento que comprende. Cada una de las
mismas cuenta con sus respectivas [lineas de

investigacion:

O Antropologia fisica: poblaciones prehispanicas
mesoamericanas; morfologia; crecimiento y
diferenciacion somatica, biodemografia,

antropologia nutricional, bioantropologia del
trabajo y antropologia forense.

O Antropologia social: campesinado y problemas
agrarios, estudios de género, antropologia
ecoldogica, antropologia simbolica; comunidad,
region y desarrollo urbano en contextos
interétnicos; comunidad Yy proceso de
globalizacion, y antropologia de la salud.

O Etnologia: etnografia de México; la cultura y
la cuestidn étnico-nacional; religiosidad popular
y cultura politica en perspectiva historica;
historia y cosmovision en el marco de la
sociedades pluriétnicas; codices y sociedad
colonial.

Q0 Arqueologia: origen de la agricultura y de las
sociedades sedentarias, surgimiento del estado y
de [la sociedad urbana, ecologia cultural vy
patrones de asentamiento, etnoarqueologia,

arqueologria mesoamericana Yy técnicas
arqueologicas.
(W Linguistica antropoldégica: fonologria,

morfologia y sintaxis; linguistica historica,
sociolinguistica, semantica, Yy semiotica vy
analisis del discurso.



3. Nombre de las entidades académicas participantes en el

programa:

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS )
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ANTROPOLOGICAS

B. PLAN DE ESTUDIOS

1.

Fundamentacion académica

1.1 Estudios realizados para fundamentar el programa de

posgrado.

Para elaborar este programa se tomé como base, en
primer término, la documentacion sobre la
maestria en antropologia que ofrecid, en afos
previos, la propia Facultad de Filosofia vy
Letras.

Hasta 1971, la UNAM otorg6, por convenio con la
Escuela Nacional de Antropologia e Historia
(SEP), el grado de maestria a los alumnos
egresados de esa institucion de educacion
superior, quienes constituyeron hasta hace pocos
anos el grupo principal de aspirantes al
doctorado en antropologia de la UNAM.

El Consejo Universitario del 12 de enero de 1972
aprob6 el plan de estudios de la maestria en
antropologia, con especialidades en antropologia
fisica y en antropologia social (documentos de
1969 y 1974, elaborados por 1la Comisién de
Estudios Superiores de Antropologia). Se
proyectaba ampliar dicha maestria al resto de las
ramas antropoldgicas, pero por diversos motivos
tanto la ampliacion proyectada como el programa
mismo quedaron suspendidos.

Por otro lado, de forma permanente, el personal
académico del Instituto de Investigaciones
Antropologicas (I11A) ha venido insistiendo en la
necesidad de vincular la investigacion con la
docencia en nuestra universidad, sobre todo a
nivel de posgrado. En este sentido se dio a la
tarea de reformular la maestria en antropologia
que habta quedado suspendida.

A principios de 1991 se cre6o en el I11A una
comision con representantes de las diferentes
ramas en antropologia, que trabajo bajo Ila
coordinacion de la asesora del Departamento de
Antropologia de la Facultad de Filosofia y Letras
en el analisis de la situacion actual de la
formacion de antropologos y las caracteristicas
del proyecto de maestria. Se tuvieron en cuenta
las opciones que ofrecen otras instituciones y la
potencialidad de la propia UNAM para consolidar



este proyecto. La UNAM cuenta, en efecto, con una
planta académica altamente calificada en el campo
de la antropologia y con programas de posgrado
bien establecidos, con los que se puede propiciar
una estrecha colaboracion. Se aprovecharia de
igual manera la infraestructura y apoyo de los

programas académicos del Instituto de
Investigaciones Antropologicas, lo que
redundaria, asimismo, en una  mas amplia

vinculacién docencia-investigacion.

1.2 Situacion de la disciplina o area del conocimiento
(desarrollo historico y situacion actual).

Grado de evolucidén en México

Los estudios antropoldégicos en México tienen
antecedentes muy remotos y han conformado a
través del tiempo una tradicion cientifica con un
perfil muy particular. Los temas de estudio en un
pais con ricos vestigios de su pasado
prehispanico y que a fines del siglo XX se define
aun como pluricultural y multiétnico, otorgan a
esta disciplina una vigencia incuestionable.

La creacion de colecciones arqueologicas y el
establecimiento de las primeras catedras
antropoldégicas en el viejo Museo Nacional, la
instauracion del Instituto Internacional de
Arqueologia y Antropologia Americanas (1911), la
elaboracion de los grandes proyectos
antropoldégicos vinculados con la ideologia de la
revolucion mexicana de 1910, impulsados por
Manuel Gamio Y, finalmente, la
institucionalizacion de la antropologia en 1937
(creacion del INAH y la carrera profesional de
antropologo) son sé6lo algunos momentos que
seflalan el desarrollo de [la antropologia en
México. Una disciplina que se define no so6lo por
su objetivo cientifico de generacion de
conocimiento sino también por su vocacion social
como sustento de 1la preservacion y proyeccion
social del patrimonio cultural del pais.

Las ultimas tres décadas han visto el surgimiento
de numerosas instituciones nacionales que
promueven la investigacion antropoldgica y, en
algunos casos, [la formacion profesional de
antropodlogos. El trabajo antropoldgico ha
experimentado un notable incremento, con el apoyo
de los gobiernos estatales o en el marco de los
programas académicos de universidades de los
estados. La comunidad antropoldgica mexicana
genera asi una actividad académica que la situa
en primera linea en el ambito iberoamericano vy
cuenta con un amplio reconocimiento
internacional.
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Grado de evolucioén en la UNAM

La Universidad de México se hizo cargo
transitoriamente de las catedras que para 1915 se
impartian en el Museo de Arqueologia, Historia y
Etnologia, y pasaron a formar parte del plan de
estudios de la Escuela de Altos Estudios,
plantel que aseguraba [la ensefianza de |la
linglistica indigena y la arqueologia.

En 1940 se 1inicia [la serie de planes de
colaboracion entre el recién creado Instituto
Nacional de Antropologia e Historia y la UNAM
para coordinar la ensefianza de la antropologia
entre la Escuela Nacional de Antropologia e
Historia y la Facultad de Filosofia y Letras. Los
estudios de la antropologia quedaron integrados
en la primera de esas instituciones, en tanto que
la UNAM otorgaba el grado de maestria a los
egresados en el plan de estudios entonces vigente
en la ENAH. Este convenio concluydo en 1971.

En 1959 la Facultad de Filosofia y Letras cred el
doctorado en antropologia con apoyo del Instituto
de Investigaciones Historicas, que en 1955 habia
fundado ya su Seccidon de Antropologia. Esta
Seccion pasO a ser, desde 1973, el Instituto de
Investigaciones Antropologicas. Desde sus
inicios, la seccion, después instituto, contdé con
investigadores de reconocidos méritos (Comas,
Bosch Gimpera, Kirchhoff, Swadesh, Noguera...),
que marcaron el camino en que ha transitado la
investigacion antropoldgica en la UNAM.

EL [1IA conjunta ahora el nucleo principal de
investigadores antropdlogos de la UNAM, si bien
muchos otros laboran en diferentes dependencias
universitarias. La experiencia de estos
especialistas, que cubren las varias ramas de
la antropologia, da a la UNAM un rico potencial
para el programa de posgrado. Muchos de estos
investigadores conforman actualmente la planta
docente y fungen como tutores del programa de
posgrado en antropologia a nivel de la maestria y
doctorado.

1.3 Necesidades e intereses de la institucion en torno al
area de conocimiento.

La UNAM requiere renovar sus cuadros de
investigacion ofreciendo estudios de posgrado. EIl
programa de posgrado es fundamental para iniciar
el proceso de formacion de profesionistas,
docentes e investigadores de alto nivel,
aprovechando la potencialidad de sus recursos
humanos y de 1infraestructura, Yy dando una
dimension nacional a su programa de posgrado. La
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UNAM es, sin duda, la instituciéon mejor ubicada
en México para realizar este proyecto.

El plan curricular del posgrado en antropologia
es sumamente Tflexible para dar via a los
intereses y experiencias tanto de los candidatos
como de la institucion.

1.4 Problemas Yy necesidades del pais que requieren
solucidén y que estan relacionados con la disciplina o
area del conocimiento en cuestion.

Numerosos problemas de caracter antropoldgico
reclaman su estudio cientifico: el estudio y
manejo del patrimonio arqueologico, el rescate
del patrimonio cultural intangible (costumbres,
tradiciones, lenguas, modos de vida), los
procesos de cambio social y, en general, la
compleja dinamica de la poblacidon actual estan en
la base del desarrollo de la actividad
antropoldégica en el éambito nacional. Este
fenomeno plantea la necesidad de la formacidén de
profesionales altamente capacitados para la
investigacion y Hla docencia. No obstante, en
nuestro pais, las opciones para una TfTormacion
especializada a nivel de posgrado son
insuficientes para los numerosos egresados de las
carreras antropoldégicas.

Por otro lado, muchos profesionales e
investigadores de areas de conocimiento afines
han confluido hacia [la antropologia Yy se
interesan en wuna TfTormacion académica en este
campo. Los estudios de posgrado son una opcion
adecuada que redundaria, ademas, en una mayor
interaccion con otros especialistas y en
proyectos interdisciplinarios.

En cuanto al ambito de la docencia, la
antropologia ha sido incorporada en los planes de
estudio de diversas escuelas, desde la ensefanza
media hasta la profesional. Hay por ello una
demanda de docentes altamente calificados que aun
no ha sido cubierta adecuadamente.

Los programas de maestria y doctorado podran
formar personal académico que cubra estas
necesidades.

1.5 Alcance del programa en relacion con los problemas
detectados.

El programa de posgrado en antropologia
contribuird a formar a los especialistas de las
diferentes ramas de la disciplina que se
requieren para la docencia, principalmente en los
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niveles de licenciatura y posgrado, y para la
investigacion de alto nivel.

1.6 Referencia a planes de estudio afines al proyecto.

El desarrollo de los estudios de posgrado y de la
investigacion antropoldégica en nuestro pais
(existen 9 programas de posgrado a nivel
nacional) no ha Illegado a 1la formacion de
suficientes cuadros docentes y de investigacion
de alto nivel en la antropologia.

El rapido incremento de los programas de posgrado
es, por demas, un Tfendémeno reciente. La UNAM
contaba desde 1959 con un programa de Doctorado
en Antropologia (que continla con gran pujanza);
el pregrado y la maestria por razones histéricas
(Convenio con Qla ENAH hasta 1971) no fueron
atendidos por esta razon. La mayoria de los
posgrados en México no tienen mas de una década,
y muchos ni siquiera un lustro.

Es de hacerse notar que ha existido un notable
rezago en el posgrado de antropologia, que se ha
manifestado a nivel del Doctorado, pero también
en la forma de opciones muy limitadas a nivel de
la maestria.

Los posgrados en antropologia en México han
privilegiado sobre todo a la antropologia social,
area en la cual la demanda ha sido mayor. Sin
embargo ninguna institucién en México ofrece un
posgrado que abarque las diferentes areas de la
antropologia, sin restriccion de tematicas, pues
no cuentan con el personal suficiente o sus areas
de iInterés estan acotadas a una area especifica
de la disciplina.

Los esfuerzos que actualmente se hacen parece que
persisten en el mismo sentido: posgrado de
antropologia social, y con menor énfasis
linglistica, etnologia y arqueologia.

La situacion se agrava porque la demanda en las
diferentes areas de la antropologia proviene no
solo de México sino de los paises de la region
latinoamericana, en los cuales hay una limitada
oferta del posgrado en antropologia o Ilanamente
no existe esa posibilidad.

En cuanto al nivel de maestria, ningun plan de
estudios de iInstituciones mexicanas cubre el
campo completo de la disciplina antropoldgica y
en el caso de la arqueologia, por ejemplo, las
opciones son muy limitadas.
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En la Escuela Nacional de Antropologia e Historia
se ofrecen maestrias en antropologia social,
etnohistoria, linglistica y muy recientemente en
antropologia fisica; en arqueologia se abordan
temas especificos (estudios mexicas, estudios
mayas). En el CIESAS (Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social)
también existe una maestria en antropologia
social, lo mismo que en la Universidad
Iberoamericana Yy la Universidad Autonoma
Metropolitana. A diferencia de los planes de
estudio de esas instituciones, el nuestro
privilegia la vinculacion entre las
especialidades, a través de un tronco comun
tedrico-metodolégico y de 1iInvestigaciones que
propician la iIntegracion antropoldgica, sin
mengua de la orientacion especifica de cada rama.

Horizonte laboral del egresado
De la Maestria.

Para el <caso especifico de 1la antropologia,
existe un amplio horizonte Ilaboral para Ilos
egresados de este programa de estudios. Asi,
puede mencionarse, en primer término, el sistema
educativo nacional, no sélo en los niveles de
licenciatura y posgrado de diversas profesiones,
sino también en el nivel de ensefanza media
superior en donde para la docencia y la practica
profesional en el ambito Tfederal (INAH, INI,
etc.) el nivel de maestria es adecuado y el nivel
de doctorado no constituye una exigencia.

Del Doctorado.

El egresado del doctorado tendra también
oportunidad de Incorporarse a centros e
institutos de investigacion cientifica,
principalmente en universidades que cuentan con
departamentos antropologicos (UNAM, UAM, UIA,
Universidad Veracruzana, Universidad Autonoma de
Yucatan, Universidad de Guadalajara, etcétera), e
igualmente en 1iInstituciones que Inician esta
linea de trabajo y que demandan académicos de
alta calificacion.

Por otra parte, hay perspectivas crecientes de
incorporacion a los sectores oficial y privado,
que demandan a especialistas que participen en
programas de antropologia aplicada de caracter
comunitario, industrial, de servicios, etcétera,
tareas que han venido cobrando cada vez mayor
importancia como ejercicio profesional de los
especialistas con grado de maestria y doctorado
de la antropologia.
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Demanda anual de alumnos

El mercado profesional de la antropologia demanda
con urgencia académicos altamente calificados, de
acuerdo con los requerimientos que aplican en
forma cada vez mas amplia y sistematica las
instituciones publicas y privadas, y los
organismos estatales.

El peso de la demanda actual a nivel maestria ha
sido condicionado en gran medida por la
necesidad de obtener el posgrado de quienes no lo
hicieron en décadas anteriores, pero también de
las nuevas generaciones de egresados de
licenciatura que son conscientes de los
requerimientos del mercado de trabajo en cuanto a
acreditar un alto nivel académico.

Para calcular 1la demanda probable anual de
alumnos a este nivel, se ha tomado en cuenta, por
un lado, el volumen aproximado de egresados de la
licenciatura en las iInstituciones nacionales que
forman antropologos (aproximadamente 100
egresados anuales); por otro lado, la falta de
opciones de posgrado, a nivel de maestria, en
algunas areas (antropologia fisica, arqueologia,
etnologia) vy el amplio interés en otras
(antropologia social, linguistica).

Debe considerarse, ademas, la afluencia no
desdenable de egresados de carreras
universitarias afines, interesados en la tematica
y enfoques antropoldgicos.

A partir de estos elementos de juicio, se ha
calculado un ingreso anual de 30 alumnos, como lo
demuestra la matricula de las dos primeras
generaciones de alumnos que han 1iIngresado al
programa mismas que partir del semestre 96-2 se
conformaron de 25 alumnos en la primera
generacion y de 26 en la segunda, con un ingreso
total de 12 aspirantes extranjeros.

Por otra parte, desde e inicio del Doctorado por
investigacion bajo el sistema tutoral, en 1992,
hasta una de Ilas promociones de mas reciente
ingreso, semestre 98-1, el promedio de aspirantes
aceptados por generacion, es de 21 alumnos.

En el momento presente, se ha Ilogrado un
equilibrio del ndmero de alumnos de nuevo ingreso
en relacién al numero de graduados por afo. Sin
embargo, dado que el plan de estudios de maestria
en antropologia se ha iniciado en la UNAM (1997-
1998), es previsible un Incremento de
aproximadamente 50% de la demanda anual en los
anos proximos. La planta académica actual, que
aun puede incrementarse con la incorporacion de
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profesores e investigadores universitarios que
cumplen con los requisitos reglamentarios,
permitira satisfacer la demanda esperada de
ingreso al doctorado.

Evaluacion del plan de maestria modificado

El plan de estudios vigente de la Maestria en
antropologia fue aprobado en 1972 y suspendido en
1977. Este plan de estudios estaba constituido
por una serie de cursos y seminarios que cubrian
la tematica y los enfoques que en ese momento
eran relevantes en el ejercicio profesional en
las dos areas antropoldgicas que abarcaba.

Sin embargo, no habta una vinculacion entre los
programas de ambas areas, los cuales funcionaban
de manera iIndependiente y se carecia de la
retroalimentacion con [la areas antropoldgicas
faltantes. No se lograba asi recuperar vy
potenciar la experiencia generada en la teoria y
la practica por la antropologia mexicana, durante
varias décadas.

En el periodo de casi 20 afos transcurridos desde
la suspension de dicho plan de estudios se han
operado en nuestro pais cambios sociales vy
politicos que condicionan modificaciones en la
formacion académica y la practica profesional de
los cientificos sociales. EI campo de Ila
antropologia no es la excepcion.

Desde fines de los 60 se produjo en México un
fendbmeno de diversificacion tematica en las
disciplinas antropoldgicas, en consonancia con la
emergencia de nuevas lineas de iInvestigacion en
el ambito internacional, cuyos planteamientos
fueron ampliamente discutidos, reinterpretados y
desarrollados en nuestro medio, por ejemplo:
antropologia simbélica, antropologia demografica,
antropologia ecologica, antropologia de género,
etc.

En el daltimo lustro, las transformaciones
politicas y economicas del pais en el marco del
proceso de globalizacion con sus multiples
expresiones, han demandado la adecuacidon del
perfil académico en 1la formaciéon profesional,
para enfrentar las nuevas necesidades a partir de
la experiencia adquirida y el reconocimiento de
las circunstancias objetivas en que ahora nos
movemos.

En este contexto, la modificacion del Plan de
Estudios de la Maestria en Antropologia responde
a:
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- Actualizar los planteamientos tedrico-
metodologicos en la formacion de antropologos con
alto nivel académico, de acuerdo al desarrollo
actual de la antropologia.

- Ofrecer la formacion de posgrado en las
diferentes areas antropologicas.

- Contribuir a resolver el rezago en el posgrado
de antropologia en México 'y desarrollar
estandares elevados para este nivel de estudios
en nuestro pais.

La organizacion del plan de estudios propicia,
ademas, la 1iIntegracion con los estudios de
doctorado. Debe sefalarse a este respecto que el
antiguo plan de maestria estaba constituido por
67 créditos, de los cuales 40 correspondian a
seminarios Yy cursos monograficos y 16 a
seminarios de investigacion. A ellos se agregaban
11 créditos por el trabajo de tesis. Estas
actividades estaban previstas para tres
semestres.

El nuevo plan se ha estructurado con base en 96
créditos, que pueden ser cubiertos en un minimo
de cuatro semestres. Las actividades académicas
se distribuyeron en cursos teorico-metodoldgicos
(40 créeditos), seminarios monograficos de
especialidad (32 créditos), seminarios técnicos
de especialidad (8 créditos) y trabajos de
investigacion (16 créditos).

Se ofrece asi un plan de estudios equilibrado en
relacion con el perfil que se desea del egresado,
con opcion a las diferentes vramas de la
antropologia, y en consonancia con un enfoque de
investigacion que caracterice el posgrado de
antropologia, en el nivel de maestria de nuestra
Casa de Estudios.

Fundamentacion de la variante del posgrado a que
corresponde el proyecto

El programa de posgrado tiene la finalidad de
proporcionar al alumno de maestria un nivel
optimo de conocimientos sobre la antropologia,
con base en una fTormacidon teodrico-metodoldgica
que lo 1inicie en la investigacion y docencia.
Esta formacidn requiere organizarse de tal manera
que se dé una estrecha articulacion entre las
ramas de la antropologia, 0lo que no puede
lograrse unicamente con una especializacion.

ElI énfasis en el trabajo de interrelacion
antropoldégica, reforzado con el desarrollo en
comin de trabajos de campo, le da un caracter
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particular a este proyecto, que lo contrasta con
otras opciones que se ofrecen en el pais, por su
proposito de rescatar la tradicion antropoldgica
mexicana.

Referencias bibliograficas Yy fuentes de
informaciéon de los estudios para fundamentar el
proyecto

Se incluye aqui unicamente 1la bibliografia
consultada para el aspecto formal de elaborar la
estructura curricular de los planes de estudio y
del programa de posgrado. Todo lo relativo a la
fundamentacion académica se encuentra en las
propuestas programaticas dque corresponden al
presente proyecto.

1. Coordinacion General de Estudios de Posgrado,
UNAM, "Gurta para la presentacion de proyectos
de modificacion completa de planes de estudio
de maestria', México: 1994, 6 p.

2. -——-_,"Planes de estudio del posgrado,
Facultad de Filosofia y Letras'™, México:
1990.

3. Documentacion de 1la red de escuelas de
antropologia. México: 1990-1993.

4. 11A/UNAM, "Estudios superiores en
antropologia. Reglamento interno™, México:
1991.

5. Medina Hernandez, Andrés. 'La fTormacion de
antropologos en México: notas Yy
figuraciones™. en: Dos aportaciones a |la

historia de la antropologia en México.
Seminario de Filosofia, Historia y Sociologia
de la Antropologia en Meéxico. INAH, México:
1993.

6. Mesa Redonda: ™"La 1Investigacion en la
docencia de la antropologia™ en: Nueva
Antropologia, Vol. 10, No. 35. México: 1989.

7. Olivé Negrete, Julio César. La antropologia
mexicana. México: Colegio Mexicano de
Antropologos, A.C., 1981, 519 p.

8. Serra Puche, Mari Carmen 'Los posgrados de
antropologia™ en Nueva Antropologia, Vol. 10,
No. 35. México: 1989.

9. UNAM, ™"Reglamento general de estudios de
posgrado de la Universidad Nacional Auténoma
de México', México: 1990, 18 p.
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UNAM, "Reglamento general de estudios de
posgrado de la Universidad Nacional Auténoma
de México', México: 1996, 28 p.

----., "Marco institucional de docencia",
México: 1988, 10 p.

-——, "Reglamento general para la
presentacion, aprobacion y modificacion de
planes de estudio™, México: 1986, 4 p.

-———_, "Reglamento general de examenes",
México: 1978, 6 p.

-—-—_, "Reglamento general de inscripciones”,
México: 1973, 6 p.

-——, "Reglamento general de estudios
técnicos y profesionales de la Universidad
Nacional Autdénoma de México™, México: 1968,6

p.-

Unidad de Apoyo a Cuerpos Colegiados,
Secretaria General, UNAM, "Manual para la
presentacion de los planes de estudios”,
México: 1994, 54 p.
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2. Propositos del programa

2.1 Objetivos generales.

1.

3.

Formar recursos humanos de alto nivel para la
investigacion y docencia en las diferentes
areas de la antropologia.

Propiciar la integracion de las diferentes
areas de la antropologia y Hla vinculacién
estrecha con el trabajo de campo, para
proporcionar al alumno los elementos que le
permitan abordar los problemas
socioculturales a la luz y con la experiencia
particular que ha conformado la tradicion
antropoldgica mexicana.

Rescatar la experiencia de especialistas de
diferentes disciplinas cientificas y
humanisticas, Yy encausarla a través del
posgrado al campo de la antropologia.

Desarrollar en el aspirante a doctor la
capacidad de investigacion original que
contribuya al avance da la disciplina.

2.2 Perfil del egresado.

A partir de la formaciéon proporcionada y del
trabajo especializado efectuado en un marco de
integracion antropoldgica e interdisciplina, las
caracteristicas de los egresados del programa de
posgrado, en cuanto a conocimientos, aptitudes,
habilidades y actitudes, les permitiran estar
capacitados para:

Mantenerse actualizados en el conocimiento
cientifico y técnico de su rama antropoldgica
en particular.

Aplicar los métodos de 1investigacion tanto
generales de la antropologia como aquellos
propios de cada rama para el analisis de
problemas de su campo particular de estudio.

Proponer, a partir de la investigacion,
soluciones innovadoras a problemas de
poblacidon teniendo en cuenta aspectos tanto
biologicos, como culturales y sociales.

Participar en grupos de investigacion para la
evolucion del conocimiento en su rama
antropoldgica en particular.

Aplicar sus conocimientos para contribuir a
la formacion de profesionales e
investigadores en cada rama antropoldgica.
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Difundir los resultados de la investigacion y

de las aportaciones cientificas y técnicas
gque genere.

Participar en programas de antropologia
aplicada en los sectores publico y privado.

El egresado del Doctorado en Antropologia
sera un investigador que [lleve a cabo
investigaciones antropoldgicas originales, y
que sea capaz de formar y dirigir equipos de
Iinvestigacion; asi como de profundizar en los
temas de estudio de la antropologia actual.
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D. ORGANIZACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS DE MAESTRIA.
1. Duracion de los estudios

El plan de estudios que se propone presenta una
articulacion semestral por actividades
académicas; en él se articulan las diferentes
ramas de la antropologia. Estas son los nucleos
en torno a los cuales se desarrollan las
actividades docentes y de investigacion, a partir
de un planteamiento de interrelacion entre dichas
ramas.

Los cursos de caracter tedrico que sustentan las
distintas ramas antropoldogicas conforman un
tronco comun; se profundiza después en las
respectivas ramas a travées de seminarios
monograficos y técnicos de especialidad. Los
alumnos participan, finalmente, en un proyecto de
investigacion que propicia la colaboracion entre
las especialidades antropoldgicas.

ElI tiempo maximo para cubrir el plan de estudios
del programa de maestria es de cuatro semestres,
de acuerdo a lo previsto en el articulo 16 del
Reglamento General de Estudios de Posgrado. Para
casos excepcionales 'y previa recomendacion
favorable del Comité Tutoral, el Comité Académico
podra autorizar la permanencia de un alumno hasta
por dos semestres adicionales a lo sefialado en el
plan de estudios. Los alumnos podran cursar un
maximo de cuatro actividades académicas por
semestre.

2. Créditos de la maestria.
ElI' plan de estudios se desarrollarad durante

cuatro semestres y debera cubrir un total de 96
créditos, distribuidos de la siguiente manera:

Créditos

Por cursos teorico-metodoldgicos 40
Por seminarios monograficos de especialidad 32
Por seminarios técnicos de especialidad 8
Por trabajos de iInvestigacion 16
TOTALES 96

3. Actividades académicas del Plan de estudios de la
Maestria

0 Organizacion del plan de estudios.
Cada actividad académica del plan de estudios

tendra una duracion de un semestre. EI plan esta
organizado a partir de un tronco comdn y cinco
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subdivisiones que corresponden a las diferentes
areas de la antropologia. Todo ello dentro de un
marco de actividades propias para el desarrollo
de investigacion.

La orientacion fundamental de esta propuesta es
la de involucrar al estudiante en un programa de
investigaciones a largo plazo, de tal manera que
sus actividades académicas le lleven al doctorado
de una manera gradual y con una formacidén solida.

En este sentido definimos tres grandes
modal idades académicas a traves de las cuales hay
que avanzar sucesivamente: 1. Los cursos teorico-
metodologicos del tronco comun, 2. Los seminarios
monograficos y técnicos de especialidad y 3. Los
trabajos de investigacion, que persiguen trabajar
en problemas que conjugan temas y métodos de
varias ramas de la antropologia.

La insercion plena en un programa de
investigaciones en el que confluyan las distintas
ramas antropologicas propiciara la definicion de
temas y objetos de estudio. Estos conduciran a
largo plazo a la construccién de una tradicion de
investigaciones que caracterice al Posgrado en
Antropologia de 1la Facultad de Filosofia vy
Letras, en articulacion con los investigadores
del Instituto de Investigaciones Antropoldgicas.

- Espacios de interaccion

Retomando la experiencia del Coloquio del
Doctorado en Antropologia y debido a |la
relevancia que adquiere en este programa el
desarrollo de actividades en donde los alumnos
intercambien puntos de vista, avances Yy en
general actividades que conduzcan a su
enriquecimiento académico y profesional, se ha
establecido el coloquio de estudiantes de
maestria. Esta actividad se convertira en la
principal de intercambio entre tutores y alumnos.

El mencionado Coloquio de Maestria es una reunion
anual en donde se presentan los proyectos de los
alumnos de nuevo ingreso y los avances de los
proyectos de los alumnos de otros semestres; el
objetivo es propiciar el intercambio y
vinculaciéon dinamicos entre los alumnos y los
tutores, tanto del posgrado en antropologia como
de los otros programas de Qla Facultad de
Filosofia y Letras.

El mecanismo de funcionamiento principia con la
emision de la convocatoria por parte del
Coordinador del programa, a los alumnos de nuevo
ingreso y avanzados. Posteriormente se programan
las sesiones de iIntercambio de acuerdo a unidades
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tematicas y especialidades y cada sesion esta
encaminada a tratar temas de una especialidad y
propiciar asi el intercambio activo de
comentarios, pueden participar como publico
asistente los alumnos del doctorado.

Por otra parte, los seminarios tedrico -
metodologicos y técnicos se desarrollan
semestralmente, y constituyen un espacio

adecuado para que los alumnos de las diferentes
areas se reunan en torno a temas especificos en
los que el intercambio cotidiano de perspectivas
juega un papel fundamental.

Estos seminarios funcionan con sesiones semanales
de cuatro horas y tienen valor en créditos. La
asistencia a éstos es necesaria por parte del
alumno no solo para la acreditacion de las
actividades establecidas por el plan de estudios,
sino también para la evaluacion que el tutor
realiza cada semestre.

0 Fundamentacidén del tipo de organizacion establecida.

Las actividades académicas del tronco comun, que
abarca la formacion y actualizacidon basicas de
cada una de las areas de 1la antropologia,
responden a la necesidad de proporcionar una base
solida y homogénea a los alumnos, propiciando una
vision integral de la antropologia. Por su parte,
la division por ramas esta disefada para la
revision y discusion de los temas y problemas
fundamentales de la antropologia por el alumno,
complementados por seminarios monograficos y por
seminarios técnicos de especialidad. Finalmente,
las actividades de investigacion permitiran el
desarrollo de un proyecto que conduzca a la
elaboracion de la tesis de grado.

La organizacion establecida abre la posibilidad
para que mediante la programacion perioddica de
seminarios sobre temas selectos, el alumno tenga
la posibilidad de acceder a Qla actualizacion
constante de los contenidos de la disciplina. EI
Comité Académico sera el encargado de aprobar las
nuevas opciones para cada ciclo escolar.

Q Carga académica.
La carga académica se distribuye de la siguiente
manera:
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MODAL 1DAD

No. DE
ACTIVIDADES
ACADEMICAS

NUMERO
DE
CREDITOS

PORCENTAJES
DE
CREDITOS

Cursos
tedrico-
metodoldgicos

40

41.7

Seminarios
monograficos
de
especialidad

32

33.3

Seminarios
técnicos de
especialidad

8.3

Trabajo de
investigacion

2

16

16.7

TOTALES

13

96

100

O Modalidades

empleadas.

Las actividades académicas estan clasificadas en:
CUrsos tedrico-metodoldgicos, seminarios
monograficos de especialidad, seminarios técnicos
de especialidad y trabajo de Investigacion. La
funcion de cada uno de estos grupos de actividad
es la siguiente:

-Cursos teodrico-metodolégicos

Tienen como Tfuncidn proporcionar al alumno los
elementos tedricos y metodoldgicos, tanto
generales como especificos, que lo capaciten para
el abordaje de los temas centrales del campo de
la antropologia, en un marco de interrelacion de
las ramas de la disciplina.

-Seminarios monograficos de especialidad

Estos seminarios permitiran al alumno, por un
lado, profundizar, bajo @la orientaciéon de
expertos, en los temas fundamentales de Ila
especialidad elegida a fin de dotarlo de
habilidades para la discusion, analisis e
investigacion en ese campo. Por otro lado, se
tendra el cuidado de observar a las otras

especialidades desde la perspectiva de la que se

ha elegido, para reconocer 1los problemas que
aparecen en sus respectivas conjunciones. De
hecho, los temas particulares (temas selectos)

surgiran de los intereses y los acuerdos de
quiénes constituyan el cuadro de 1investigadores
docentes de la maestria.

-Seminarios técnicos de especialidad

Tienen por objetivo la capacitacion del alumno en
aquellos desarrollos técnicos de la especialidad
de que se trate; se pondra énfasis en los que
convengan a los intereses particulares del alumno
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y lo apoyen en el desarrollo de su trabajo de
Iinvestigacion personal.

-Trabajos de investigacion

Su finalidad primordial es que el alumno integre
los conocimientos y habilidades adquiridos en los
cursos, seminarios y temas selectos, y |los
aplique en algun problema especifico de la rama
antropoldégica de su interés, mediante el
desarrollo de un proyecto de investigacion que lo
conduzca a la tesis de grado en una perspectiva
de 1integracion antropologica. Asimismo, en esta
actividad los alumnos realizaran el trabajo de
campo que se requiera y presentaran, al menos una
vez por semestre, los avances de su tesis y, bajo
la supervision de uno o varios especialistas
nombrados por el Comité Académico, se discutiran
temas relacionados con los proyectos de tesis.

La totalidad de las actividades académicas del
plan de estudio se enmarcaran en un programa de
investigacion propio de la maestria, que se
oriente a objetivos a largo plazo, de tal manera
que el trabajo de alumnos y docentes se inserte
creativamente y defina una tradicidén propia.

Para ello, es de vital 1i1mportancia que los
miembros del cuerpo docente se responsabilicen de
un tema del programa de investigaciones. A manera
de ejemplo, existe la posibilidad de conjuntar
esfuerzos, abordando el estudio de una regidén en
particular, en la que trabajen grupos de
diferentes especialidades. Asi se podria abrir un
dialogo entre especialidades con base en el
trabajo conjunto de wuna misma region esto
generaria contribuciones nuevas por la riqueza y
densidad que implica el trabajo colectivo.

O Distribuciéon de las actividades académicas.

Las actividades académicas de que consta el plan
de estudio son las siguientes:

- Cursos teorico-metodologicos (Tronco Comun)

ElI' alumno deberad aprobar los cinco cursos de
manera obligatoria

Teoria de la antropologia fisica
Teoria de la antropologia social
Teoria de la etnologia

Teoria de la arqueologia

Teoria de la linguistica antropoldégica
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- Seminarios monograficos de especialidad

El' alumno deberad cursar, obligatoriamente, al
menos cuatro actividades académicas de area que
haya elegido:

Antropologia fisica

Filogenia humana

Ontogenia humana

Bioantropologia de poblaciones antiguas
Bioantropologia de poblaciones contemporaneas
Temas selectos de antropologia fisica, ejemplos
cuyos programas se incluyen:

-T.S. antropologia de la alimentacion y la
nutricion

-T.S. antropologia del deporte

-T.S. técnicas somatotipologicas

-T.S. biodemografia

-T.S. biologia evolutiva e iInvestigacion
antropoldégica

Antropologia social

Etnologia

Estados y grupos étnicos en América Latina
Sociedades agrarias

Antropologia ecolodgica

Antropologia global

Temas selectos de antropologia social, ejemplos
cuyos programas se incluyen:

-T.S. antropologia demografica
-T.S. antropologia de género

Historia de la etnologia
Problemas contemporaneos de la etnologia
Antropologia mexicana
Etnografia de México
Temas selectos de etnologia, ejemplo cuyos
programas se incluyen:

-T.S. etnografia y arqueologia

-T.S. etnografia de la alimentacion

Arqueologia

Origen de la agricultura y de las sociedades
sedentarias

Origen del estado y de la sociedad urbana
Analisis regional (macro)

Analisis local (micro): contextos excavados
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Temas selectos de arqueologia, ejemplos cuyos
programas se incluyen:

-T.S. etnoarqueologia

-T.S. paleoetnobotanica

-T.S. arqueologia del norte y occidente de
México

Linglistica antropoldgica

Linguistica descriptiva I (fonologia)
Linguistica descriptiva Il (morfologia y
sintaxis)

Lengua, cultura y sociedad

Linguistica histoérica

Temas selectos de linguistica antropologica,
ejemplos cuyos programas se incluyen:

-T.S. clasificacion genealogica de las
lenguas
-T.S. estructura del nahuatl

A juicio del tutor y del Comité Académico, el
alumno podra inscribirse en un mismo Tema Selecto
siempre y cuando el contenido programatico sea
distinto en cada ocasion.

-Seminarios técnicos de especialidad

El alumno debera seleccionar, en TfTuncion del
proyecto particular que esté desarrollando, de
comiun acuerdo con el tutor y el Comité Académico
de la maestria y con la autorizacion del Consejo
Interno de la Division de Estudios de Posgrado de
la Facultad de Filosofia y Letras, dos de los
seminarios técnicos relacionados con las lineas
de investigacion que ofrece el programa.
Ejemplos:

- Prospeccion arqueologica

- Linguistica computacional

- Antropologia molecular

- Estadistica e iInvestigacion antropoldégica

- Computacion aplicada a levantamientos
geograficos

- Didactica general aplicada a la antropologia
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-Trabajo de iInvestigacion
El alumno debera cubrir, de manera obligatoria:
- Trabajo de investigacion |1
- Trabajo de investigacion 11
Los cursos teorico-metodologicos deben ser
acreditados antes de cubrir 1los trabajos de

investigacion. Asimismo, existe seriacion entre
el trabajo de investigacion I y I1.

-Los seminarios técnicos de especialidad y el

trabajo de investigacion se consideran
actividades fundamentalmente practicas,
incluyendo el trabajo de campo, ya que el alumno
desarrollara en ellas su proyecto de
investigacion.

De acuerdo con 0o anterior, la distribucidon de
actividades académicas por semestre sera como se
muestra en el cuadro siguiente:
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DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

SEMES | NOMBRE Y MODALIDAD HORAS HORAS HORAS |[CREDITOS
TRE TEORICAS* | PRACTICAS | /SEM.

1 Teoria de la 4 64 8
antropologia fisica

1 Teoria de la 4 64 8
etnologia

1 Teoria de la 4 64 8
arqueologia

1 Teoria de la 4 64 8
linglistica
antropolégica

2 Teoria de la 4 64 8
antropologia social

2 Seminario 4 64 8
monografico de
especialidad

2 Seminario 4 64 8
monografico de
especialidad

3 Seminario 4 64 8
monografico de
especialidad

3 Seminario 4 64 8
monografico de
especialidad

3 Seminario técnico 4 64 4
de especialidad

3 Trabajo de 2 4 96 8
investigacion 1

4 Seminario técnico 4 64 4
de especialidad

4 Trabajo de 2 4 96 8
investigacion 11

*El nUmero de horas tedricas y de horas préacticas anotado en el cuadro
corresponden a totales por semana. De acuerdo al articulo 8 del NRGEP
por cada por cada 8 horas de ensefianza tedrica corresponde un crédito,
mientras que por cada 16 horas de ensefianza practica corresponde un
crédito.

Para una actividad académica de ensefianza tedrica se considera un
total promedio de 64 horas por semestre que corresponden, por tanto, a
ocho créditos.

Para una actividad académica de ensefianza practica se considera
también un total promedio de 64 horas por semestre que corresponden,
en este caso, a s6lo cuatro créditos.

Los trabajos de investigacion, durante un semestre, son de caréacter
tedrico practico y corresponden, aplicando dichos criterios, a 8
créditos.
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3.1 Opciones de flexibilidad para cubrir las actividades
académicas.

Opcion de elegir 1los seminarios monograficos vy
técnicos de especialidad con la asesoria del tutor y
del Comité Académico de acuerdo a la preparacion e
interés del estudiante y propiciando la interrelaciodn
de las especialidades antropoldgicas.

Opcion de elegir actividades académicas de otros
planes de estudio de [la UNAM y de otras
instituciones hasta en un 40 % con la autorizacion
del tutor y del Comité Académico.

4. Requisitos de iIngreso

Para la operacion del proceso de seleccidon, el
Comité Académico designara a un Subcomité de
Admision (de entre sus propios miembros). Dicho
subcomité Tfuncionara temporalmente durante los
periodos de seleccion e inscripcion de
aspirantes, y se encargara de definir |los
periodos de recepcion de documentos, entrevistas
y consultas con los aspirantes, con el fin de
atender y orientar las iInquietudes de los mismos;
asimismo, en el proceso de seleccion, emitirad una
recomendacion sobre las condiciones de ingreso de
los aspirantes, de acuerdo con su perfil

académico antecedente u otra situacion
extraordinaria (consultar anexo para organizacion
académica).

Con la finalidad de que aspirante pueda ingresar
al proceso sera necesario:

- Poseer una licenciatura en antropologia. Podran
ingresar quienes posean cualquier otra
licenciatura otorgada por Qla UNAM que sea
académicamente suficiente o cualquier otra
licenciatura de otra instituciéon que obtenga el
reconocimiento de suficiencia académica emitido
por el Comité Académico del programa de posgrado,
y so6lo en los casos en los que dicho Comité no
pueda dictaminar, seran remitidos ante Ila
Comision de Titulos vy Grados del Consejo
Universitario. En todos los casos el promedio
minimo requerido para ingreso al programa sera de
ocho punto cero.

- Aprobar un examen de clasificacion (evaluacion de
conocimientos antropolégicos generales y del
area elegida).

- EI Subcomité de Admision, nombrado por el Comité
Académico, recomendara al Comité Académico sobre
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las actividades académicas iniciales o]
complementarias para ingreso cuando lo considere
pertinente, con el fin de complementar o
consolidar el nivel de conocimientos con que el
aspirante 1ingresa. Estos deberan ser cursados
preferentemente en la Facultad de Filosofia y
Letras de la UNAM.

Se debera acreditar a nivel de lectura vy
comprension uno de los siguientes idiomas:
aleman, francés, 1inglés, italiano, portugués,
ruso u otro aprobado por el Comité Académico. La
acreditacion correspondiente estard a cargo del
Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras de la
UNAM (CELE) o del Departamento de Lenguas
Extranjeras (DELEFYL) de la Facultad de Filosofia
y Letras.

El candidato de habla materna no hispana, ademas
del requisito anterior, deberada presentar Ila
certificacion del i1dioma espafol otorgada por el
centro de Estudios Para Extranjeros (C.E.P.E) de
la UNAM.

Requisitos de permanencia

Tipo de inscripcion de primer ingreso al plan

Inscripcién anual

Tiempo de dedicacion del alumno para el cumplimiento
del plan de estudios.

Tiempo completo.

EI' Subcomité de Admision podra emitir su
recomendacion para conceder el ingreso con
dedicacion de tiempo parcial a estudiantes que
desempeiien labores profesionales o académicas que
considere compatibles con el adecuado desarrollo
de los estudios de maestria.

Numero minimo y maximo de actividades académicas a
cubrir por semestre

Se deberan acreditar un minimo de dos y un maximo
de cuatro cursos y/o0 seminarios por semestre.

Normatividad

Para su permanencia en el programa, al finalizar el segundo

semestre, el alumno debera acreditar a nivel de
lectura y comprension uno de los siguientes
idiomas: aleman, francés, inglés, italiano,
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portugués, ruso u otro idioma aprobado por el
Comité Académico, diferente al idioma que
corresponde al requisito de ingreso. La
acreditacion correspondiente estara a cargo del
Centro de Enseflanza de Lenguas Extranjeras de la
UNAM (CELE) o del Departamento de Lenguas
Extranjeras (DELEFYL) de la Facultad de
Filosofia y Letras.

6. Requisitos de egreso

- Haber cubierto los créditos totales
correspondientes al plan de estudios de la
maestria.

- Para la obtencidén del grado:

- Ademas del inciso anterior, presentar una
tesis, en un periodo no mayor de un semestre
después de haber acreditado la asignatura
Trabajo de investigacion 11, que reuna los
requisitos que establecen el Reglamento
General de Estudios de Posgrado y las Normas
Operativas.

La seleccidéon o asignacion del tema de tesis
requerirada la aprobacion del Comité Académico
del posgrado y su inscripcion en el registro
de tesis de posgrado. El tema de tesis podra
ser cambiado por acuerdo del mismo Comité a
peticion del alumno y previa autorizacion del
tutor. EI nuevo tema deberd ser iInscrito en
el registro antes mencionado. La tesis de
maestria debera corresponder a un proyecto de
investigacion que esté de acuerdo con |los
objetivos del programa.

- Sustentar y aprobar un examen oral que verse
sobre la tesis, mismo que suple al examen
general de conocimientos mencionado en el
articulo 18 del Reglamento General de
Estudios de Posgrado.

- De acuerdo al articulo 19 del mencionado
Reglamento, los jurados de examen de maestria
seran nombrados por el Comité Académico y se
integraran con 3 sinodales para réplica de
tesis, asi como 2 sinodales suplentes. Los
sinodales deberan contar al menos con grado
de maestria y sera requisito previo para el
examen que al menos 4 sinodales hayan emitido
una opinion favorable en términos de que la
tesis reune los requisitos para ser
presentada y defendida en el examen
correspondiente.
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Para el caso de 1los alumnos egresados de la
maestria, interesados en ingresar al programa de
doctorado en antropologia, ademas de haber
cubierto los créditos totales correspondientes al
plan de estudios de la maestria:

- Deberan presentar un proyecto de investigacion
autorizado por el tutor y aprobado en su caso
por el Comité Académico. EI alumno de este
modo inscrito en el doctorado no obtendra el
grado de maestro.

- Ademas de los requisitos anteriores, sera
preciso satisfacer lo sefalado en los
articulos 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 y los
relacionados, del Reglamento General de
Estudios de Posgrado.

7. Requisitos para optar por un cambio de doctorado a
maestria.

Cuando el desempefio de un estudiante inscrito en
el doctorado no sea satisfactorio, pero el Comité
Académico considere que tiene capacidad para
cursar la maestria, podra ofrecer al estudiante
la opcidn de cambio de inscripcion a ese nivel.

8. Requisitos de los académicos que participan en el
programa.

8.1 De los profesores de la Maestria.

Para ser profesor de la Maestria en Antropologia
se requiere:

Ser profesor o investigador de la UNAM o de
otra institucion de investigacion o educacion
superior.

Tener grado de maestro o doctor, y contar con
una reconocida trayectoria académica, a juicio
del Comité Académico.

Contar con una amplia experiencia docente o de
investigacion en el campo de su especialidad.

Presentar un programa del curso o seminario y
contar con la aprobacion del Comité Académico.

La designacion de los profesores estara a cargo
del Comité Académico y su contratacion sera hecha
por el Consejo Técnico de [la Facultad de
Filosofia y Letras.
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Para ser tutor en la Maestria en Antropologia se
requiere, ademas de los 3 primeros requisitos:

Contar con publicaciones académicas recientes y
de alto nivel en el area de su especialidad,
que demuestren la alta calidad de su trabajo
académico.

Tener reconocimiento como investigador en el
area de su especialidad, como pertenecer al
Sistema Nacional de Investigadores o algun
reconocimiento similar.

Haber dirigido tesis, o0 haber desempefado
tutorias o asesorias.

La aprobacion de los tutores estara a cargo del
Comité Académico.

8.2 De los representantes en el Comité Académico y del
Coordinador del Programa.

Para ser coordinador o representante de los
tutores o] del Director de una entidad
participante en el Comité Académico, sera
necesario, ademas de 1o establecido en el
Reglamento General de Estudios de Posgrado, estar
adscrito como profesor o investigador en alguna
de las dos entidades académicas participantes.

9. Criterios de transicion entre el plan de estudios
anterior y el propuesto.

Para aquellos alumnos que requirieran un transito
del antiguo plan de estudios al nuevo que entre
en vigor, en virtud de que no hubieren
completado los créditos respectivos, se
consideraran los criterios de transicidOn que se
describen a continuacion:

1. Con base en las normas establecidas en la
Legislacion Universitaria que a continuacion se
describen, este programa de estudios, en la
presente version adecuada a RGEP, entrara en
vigor el primer dia del periodo lectivo inmediato
posterior a la fecha de su aprobacion por el H.
Consejo Universitario:

Estatuto General de la UNAM

Art. 49, Fracc. 111

Bases para el funcionamiento de Qlas Comisiones
del H. Consejo Universitario
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Cap-VIiIl, numeral 1

Reglamento General de Estudios de Posgrado

Articulo 33

2. Los estudiantes que hayan 1iniciado sus
estudios con el plan anterior, podran optar por
el nuevo programa previa solicitud por escrito y
acuerdo favorable del Comité Académico. De no ser
asi, concluirdan sus estudios de conformidad con
los plazos, disposiciones y plan de estudios
vigentes en la fecha en que 1i1niciaron dichos
estudios. (Articulo Quinto Transitorio del
Reglamento General de Estudios de Posgrado
aprobado por el Consejo Universitario en su
sesion del 14 de diciembre de 1995).

3. Cualquier caso que no se encuentre contemplado
dentro de los criterios de transicion, tendra que
sujetarse a las disposiciones del Comité
Académico, previo informe rendido a la Direccion
General de Estudios de Posgrado.

10. Caracteristicas para la operacion inicial del plan de

11.

estudios.

Infraestructura para la implantacion del proyecto.
11.1 Lineas de investigacion que se desarrollaran.

Se podran abordar como lineas principales de

investigacion, en las diferentes areas de |la
antropologia, las siguientes:

Antropologia fisica

- Poblaciones prehispanicas mesoamericanas
Morfologia, crecimiento y diferenciacion somatica
Biodemografia

Antropologia nutricional

Bioantropologia del trabajo

Antropologla social

Campesinado y problemas agrarios

- Estudios de género

- Antropologia ecoldégica

- Comunidad, region y desarrollo urbano en contextos
interétnicos

- Comunidad y proceso de globalizacion

Etnologia
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Historia y cosmovision en el marco de las sociedades
pluriétnicas

Etnografia de México: problemas contemporaneos y
tendencias tedricas vigentes

La cultura y la cuestion étnico-nacional
Religiosidad popular y cultura politica en
perspectiva historica

Historia de la antropologia en México

ogia

Origen de la agricultura y de las sociedades
sedentarias

Surgimiento del Estado y la sociedad urbana
Ecologia cultural y patrones de asentamiento
Etnoarqueologia

Arqueologia mesoamericana

Técnicas arqueologicas

Linguistica antropoldgica

Fonologia, morfologia y sintaxis
Linguistica histoérica
Sociolinguistica

Semantica y semiodtica

Analisis del discurso
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E. ORGANIZACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO.
1 Duracion de los estudios.

El tiempo para realizar el Proyecto de
Investigacion y el Plan de Trabajo es de cuatro
semestres, con la posibilidad de ampliarlo hasta
cuatro semestres mas, de acuerdo con la opinion
del Comité Tutoral y el Comité Académico.

2. Actividades académicas del Plan de estudios del
Doctorado

El doctorado forma parte del sistema tutoral, por
lo que no requiere de estudios escolarizados con
créditos. Las actividades académicas consisten
fundamentalmente en la realizacion de un proyecto
de 1investigacion original, supervisado por el
Comité Tutoral, que culmine con la Tesis de
grado.

La investigacion de tesis de doctorado debera
inscribirse en la lineas de investigacion del
programa mencionadas mas abajo. Al 1i1niciar su
doctorado, el alumno elaborara su PROYECTO DE
INVESTIGACION y su PLAN DE TRABAJO con la
aprobacion del Tutor principal y se designara un
Comité Tutoral para conocer y avalar el desempefio
del estudiante. Este comité estara constituido
por el Tutor principal, que funge asimismo como
director de la tesis y dos asesores del area de
interés del proyecto.

En cada semestre ha de realizarse a) trabajo de
investigacion, b) actividades complementarias que
cada proyecto requiera, como trabajo de archivo,
trabajo de campo, asistencia a cursos, cursillos,
etc. y c) participacion, con caracter
obligatorio, en un seminario de investigacion y
tesis (que esté dentro de las lineas de
investigacion del plan), ya que en este tipo de
actividad académica se analizan y discuten en
grupo los diferentes trabajos, lo cual es de gran
utilidad para la investigacion.

Las lineas de investigacion del programa son las
siguientes:

O Antropologia fisica: poblaciones prehispanicas
mesoamericanas; morfologia, crecimiento y
diferenciacion somatica; biodemografia,
antropologia nutricional, bioantropologia del
trabajo y antropologia forense.

O Antropologia social: campesinado y problemas
agrarios, estudios de (género, antropologia
ecoldogica, antropologia simbolica; comunidad,
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region y desarrollo urbano en contextos
interétnicos; comunidad Yy proceso de
globalizacion; y antropologia de la salud.

0 Etnologia: etnografia de México, la cultura y
la cuestidn étnico-nacional, religiosidad popular
y cultura politica en perspectiva historica,
historia y cosmovision en el marco de la
sociedades pluriétnicas, codices y sociedad
colonial.

Q0 Arqueologia: origen de la agricultura y de las
sociedades sedentarias, surgimiento del estado y
de @la sociedad urbana, ecologia cultural vy
patrones de asentamiento, etnoarqueologia,

arqueologria mesoamericana Yy técnicas
arqueologicas.
(W Linguistica antropoldégica: fonologria,

morfologia y sintaxis, linguistica historica,
sociolinguistica, semantica y semiodtica vy
analisis del discurso.

- Espacios de interaccion

Con fundamento en 1los articulos 20 y 21 del
Reglamento General de Estudios de Posgrado vy
considerando la relevancia que adquiere en este
programa el desarrollo de actividades en donde
los alumnos intercambien puntos de vista, avances
y en general actividades que conduzcan a su
enriquecimiento académico y profesional, se ha
venido estableciendo, con el paso de los afos, el
coloquio de estudiantes de doctorado, espacio que
adquiere cada vez mayor importancia y en el que
el posgrado en antropologia es pionero en la
Facultad de Filosofia y Letras. Esta actividad,
la principal de intercambio entre tutores vy
alumnos, encabeza las actividades que se ven
complementadas con los seminarios semestrales que
sobre actualizacion tedrica y metodologica se
implementan en el doctorado.

ElI' mencionado Coloquio de Doctorado es una
reunion anual en donde se presentan lo proyectos
de los alumnos de nuevo ingreso y los avances de
los proyectos de los doctorandos; el objetivo es
propiciar el intercambio y vinculacion dinamicos
entre los alumnos y los tutores, tanto del
posgrado en antropologia como de los otros
programas de la Facultad de Filosofia y Letras.

El mecanismo de funcionamiento principia con la
emision de la convocatoria por parte del
Coordinador del programa, a los alumnos de nuevo
ingreso y avanzados. Posteriormente se programan
las sesiones de iIntercambio de acuerdo a unidades
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tematicas y especialidades; cada sesion esta
encaminada a tratar temas de una especialidad y
propiciar asi el intercambio activo de
comentarios; pueden participar como publico
asistente los alumnos de la maestria.

Por su parte, los seminarios de actualizacidon se
desarrollan semestralmente; éstos tienen como
objetivo principal el reunir a los alumnos del
doctorado en torno a temas teorico -
metodologicos comunes, tales como actualizacion
en cada una de la areas de la antropologia, a
fin de que se conforme un espacio de intercambio
continuo.

Estos seminarios funcionan con sesiones semanales
de cuatro horas, y aunque no tienen valor en
créditos, la asistencia a éstos es necesaria por
parte del alumno para la evaluacion que el comité
tutoral realiza cada semestre.

3. Requisitos de iIngreso

a

Grado de maestro en antropologia. Podran ingresar
quienes posean cualquier otra maestria otorgada
por la UNAM que sea académicamente suficiente o
cualquier otra maestria de otra institucidén que
obtenga el reconocimiento de suficiencia
académica emitido por el Comité Académico del
posgrado y solo en los casos en los que dicho
Comité no pueda dictaminar, seran remitidos ante
la Comision de Titulos y Grados del Consejo
Universitario. Los alumnos podran inscribirse al
Doctorado habiendo obtenido el grado de maestria
o habiendo cursado la totalidad de los créditos
de la Maestria en Antropologia de la UNAM. EI
alumno inscrito de este modo no obtendra el grado
de maestro; sin embargo, si la decision del
Comité Académico resultara negativa, éste mismo
recomendara al aspirante que realice la tesis
para obtener el grado de maestria sin opcidon a
reintentar ingresar al doctorado por este
mecanismo.

ElI Subcomité de Admision, después de un examen de
clasificacion, recomendara al Comité Académico si
es necesario cursar actividades iniciales o
complementarias.

Promedio minimo de 8.5 o su equivalente, en los
estudios de maestria.

Dedicacion de tiempo completo o de tiempo parcial
con la aprobacion del Comité Académico

Presentacion de un anteproyecto de investigacion
para tesis doctoral.
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Comprension y traduccion del inglés y traduccion
de otra lengua moderna (de preferencia francés o
aleman). Los aspirantes a ingresar podran
acreditar este requisito mediante la presentacion
de la certificacion del examen de comprension que
aplique el DELEFYL o el CELE de la UNAM. Se
podran reconocer constancias otorgadas por otros
centros de idiomas de la UNAM previa aprobacion
del Comité Académico.

El candidato de habla materna no hispana, ademas
del requisito anterior, deberada presentar Ila
certificacion del i1dioma espafol otorgada por el
centro de Estudios Para Extranjeros (C.E.P.E) de
la UNAM.

Requisitos de permanencia

o Tipo de inscripcion de primer ingreso al plan.

Inscripcién anual

o Tiempo de dedicacion del alumno para el cumplimiento

del

Para

plan de estudios.

Tiempo completo.

Tiempo parcial. El Subcomité de Admisidon podra
conceder el ingreso a estudiantes que desempefien
labores profesionales o académicas que considere
compatibles con el adecuado desarrollo de los
estudios de doctorado.

permanecer en el doctorado se requiere:

Cumplir satisfactoriamente con el Proyecto de
investigacion y el Plan de Trabajo acordado con
el Comité Tutoral, recibiendo evaluaciones
semestrales positivas. Si el doctorado tiene
evaluaciones negativas en dos semestres
sucesivos, ho podra permanecer en el programa,
salvo casos excepcionales que autorice el Comité
Académico. Si procede dicha autorizacion, y el
alumno en el siguiente semestre obtiene otra
evaluacidon negativa, automaticamente queda fuera
del programa.

Procedimientos para obtener la candidatura al grado de

doctor

Después del primer afio del doctorado, si el
alumno ha tenido un buen desempefio y ha avanzado
considerablemente en su investigaciéon de tesis,
de tal manera que a juicio del Comité Tutoral
podria concluir su tesis en el transcurso del
siguiente aiio, podra solicitar al Comité
Académico su postulaciéon como Candidato a Doctor.
La solicitud debera ir acompafada por un informe
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detallado y fundamentado de las actividades
desarrolladas por el alumno desde el inicio de su
programa doctoral, con el visto bueno del Tutor.
El Comité Académico solicitarad al Comité Tutoral
del alumno wuna opinidén Tfundamentada sobre si
procede otorgarle el caracter de Candidato a
Doctor y con base en esas opiniones, el Comité
Académico decidira al respecto e informara al
interesado.

6. Requisitos para obtener el grado

Para obtener el grado de Doctor en Antropologia
se requiere:

o Haber recibido evaluaciones semestrales
positivas correspondientes a un minimo de 4
semestres.

a Haber concluido la tesis y contar con la

aprobacion escrita del Tutor, del Comité
Tutoral y del Comité Académico para la
presentacion de la tesis doctoral en examen
oral.

o Obtener la aprobacion de la tesis doctoral
por parte del jurado -correspondiente, que
sera nombrado por el Comité Académico.

o Haber sido aprobado en el examen oral de
grado.

7. Requisitos para optar por un cambio de maestria a
doctorado.

Cuando wun alumno de maestria demuestre un
desempefio excepcionalmente sobresaliente y esté
interesado en cambiar su inscripcion al nivel de
doctorado, podra solicitar al comité académico
una evaluacion para determinar si cumple con los
conocimientos Yy experiencia suficientes para
ingresar al doctorado. De acuerdo al inciso "b"
del articulo 33 del RGEP, a propuesta del comité
tutoral, el Comité Académico evaluara el caso y
atendiendo a la historia profesional y académica
del solicitante y corroborando que ésta se
refleje en su desempefio en los cursos de
maestria; en caso de que la evaluacidn resultase
positiva, el interesado podra inscribirse al
doctorado, renunciando a la maestria, bajo las
condiciones que determine el Comité Académico.
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8. Requisitos de los académicos que participan en el
programa.

8.1 De los tutores del Doctorado.

Para ser tutor en el Doctorado en Antropologia se

requiere:
a Ser profesor o iInvestigador de la UNAM o de
otra institucion de investigacion o educacion
superior.

a Tener grado de doctor, o contar con una
reconocida trayectoria académica, a juicio del
Comité Académico.

a Contar con una amplia experiencia docente o
de investigacion en el campo de su especialidad.

] Contar con publicaciones recientes en el
area de su especialidad, que demuestre la alta
calidad de su produccidon acadéemica.

a Tener reconocimiento como investigador
autonomo en el area de su especialidad, como
pertenecer al Sistema Nacional de Investigadores
u otro similar.

a Haber dirigido tesis o realizado tutorias o
asesorias con resultados satisfactorios.

La aprobacion de los tutores estada a cargo del
Comité Académico.

8.2 De los representantes en el Comité Académico y del
Coordinador del Programa.

Para ser coordinador o representante de los
tutores o] del Director de una entidad
participante en el Comité Académico, sera
necesario, ademas de 1o establecido en el
Reglamento General de Estudios de Posgrado, estar
adscrito como profesor o investigador en alguna
de las dos entidades académicas participantes.

F. ENTIDADES ACADEMICAS PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA
1. Requisitos

Para que una entidad académica pueda ser
participante se requiere que en ella exista, a
juicio del Comité Académico, wuna tradicion
reconocida de docencia o0 investigacion en
Antropologia, que se manifieste en un numero
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significativo de personal acadéemico especializado
en el area, con una produccidén de investigacion y
de formacion de recursos humanos de alta calidad.
También se requiere que la entidad cuente con una
infraestructura adecuada en términos de aulas,
recintos de asesoria Yy tutoria, bibliotecas
especializadas y servicios de computo, a los
cuales tengan pleno acceso los estudiantes del
programa. Ademas, las entidades participantes
deben comprometerse a contribuir financiera vy
administrativamente para el buen funcionamiento
del programa.

Con base en estas caracteristicas, el numero
minimo de tutores que una entidad académica debe
acreditar para ser considerada entidad
participante sera de siete. Para que un tutor
sea acreditado en una entidad académica
determinada, es necesario que haya realizado en
los ultimos dos afos una actividad de docencia o
investigacion formalmente reconocida en esa
entidad académica.

2. Entidades Académicas participantes

Las entidades académicas participantes seran la
Facultad de Filosofia y Letras y el Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas. Cada una de estas
entidades cumplen con los requisitos establecidos
en este programa y ademas han sido sede del
Programa de Doctorado en Antropologia con
anterioridad a la entrada en vigor del nuevo
Reglamento General de Estudios de Posgrado, por
lo que cumplen los requisitos como entidades
participantes.

La Facultad y el Instituto otorgaran facilidades
a los estudiantes, profesores y tutores del
Programa para el adecuado desarrollo de sus
estudios y de su trabajo académico. En
particular, todos los estudiantes, profesores vy
tutores del programa tendran acceso a la
biblioteca de ambas entidades académicas y a sus
servicios, a las aulas y recintos de asesoria y
seminarios, asi como a las salas y servicios de
computo que se ofrecen a becarios y estudiantes
de posgrado de la Facultad y del Instituto.

La Facultad y el Instituto presentaran, a
propuesta del Comité Académico, a los estudiantes
que sean aceptados en el Programa como becarios
ante las dependencias e iInstituciones que
otorguen becas.

Ambas dependencias universitarias han establecido
ya un convenio, de fecha 30 de octubre de 1991,
mediante el cual se comprometieron a aportar
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recursos de infraestructura (laboratorios,
servicios bibliotecarios, equipos), involucran al
personal académico respectivo Yy propician la
vinculacién docencia-investigacion.

Esta tarea responde al propésito comin de ambas
dependencias de coadyuvar a la formacion de
recursos humanos de alto nivel en el area de la
Antropologia.

G. PROFESORES Y TUTORES

Se podra contar con tutores de otras dependencias
universitarias y de otras instituciones de investigacion y
de educacion superior del pais, en principio, asi como los
que sean requeridos y Illenen los requisitos, para ser
acreditados como tales bajo las condiciones establecidas en

el articulo 33, inciso "g" del Reglamento General de
Estudios de Posgrado.

1. Profesores de las actividades académicas de la Maestria

ANTROPOLOGIA FISICA

Nombre: Dr. Carlos Serrano

Ultimo grado académico: doctor en antropologia bioldgica
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris VI
Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: bioantropologia de poblaciones indigenas
mesoamericanas.

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 11

Nombre: Dra. Magali Daltabuit

Ultimo grado académico: doctora en antropologia
Institucidén que lo otorgd: University of Massachusetts
(Amherst)

Grado y categoria en la UNAM: iInvestigador asociado B de
tiempo completo. CRIM

Lineas de interés: ecologia, nutricion y salud en
comunidades mayas

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dr. Luis Alberto Vargas

Ultimo grado académico: doctor en antropologia bioldgica
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris VII
Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo.

Lineas de interés: antropologia de la alimentacion y la
nutricion. Antropologia médica.
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Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas
Nivel en el SNI: 11

Nombre: Dra. Johanna Faulhaber

Ultimo grado académico: Doctora Honoris Causa

Institucidén que lo otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: jubilado docente (equivalente
a investigador titular C de tiempo completo. Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas, UNAM.

Actividades profesionales: investigadora y profesora

Lineas de interés: crecimiento y desarrollo en poblaciodn
mexicana

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 111 Emérita

Nombre: Mtra. Ma. Elena Saenz

Ultimo grado académico: maestra en ciencias antropoldgicas
Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: investigador asociado C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: crecimiento y desarrollo de infantes y
adolescentes de México

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nombre: Dra. Maria Villanueva

Ultimo grado académico: doctora en ciencias antropoldgicas
Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular A de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: somatotipologia en poblacidon mexicana
Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dr. Santiago Genoves

Ultimo grado académico: doctor en antropologia

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Cambridge

Grado y categoria en la UNAM: investigador emérito.
Instituto de Investigaciones Antropologicas, UNAM.

Lineas de 1interés: paleoantropologia, comportamiento vy
violencia

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Mtro. Alfonso Sandoval

Ultimo grado académico: maestro en demografia

Institucidén que lo otorgdé: EI Colegio de México

Actividades profesionales: investigador y profesor (ENAH,
ElI Colegio de México y CONAPO)

Lineas de interés: demografia

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas
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Nombre: Mtra. Magali Civera

Ultimo grado académico: maestra en antropologia bioldgica
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Oxford

Grado y categoria en la UNAM: investigador asociado B de

tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: paleodemografia en poblaciones
prehispanicas

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

ANTROPOLOGIA SOCIAL

Nombre: Mtro. Héctor Tejera Gaona

Ultimo grado académico: maestro en ciencias sociales
(pasante de doctorado en antropologia social, Universidad
Iberoamericana)

Instituciéon que 1o otorgo: Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social

Actividades profesionales: investigador y profesor INAH
Lineas de interés: teorias y aplicacion de la antropologia
social en México

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dr. Ronald B. Nigh Nielsen

Ultimo grado académico: doctor en antropologia
Institucidén que lo otorgd: Stanford University
Actividades profesionales: investigador, CIES

Lineas de interés: ecologia humana y civilizacion maya
Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dra. Lourdes Arizpe

Ultimo grado académico: doctora en antropologia

Instituciéon que lo otorgd: Escuela de Economia y Ciencia
Politica de Londres, Inglaterra

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Centro Regional de Investigaciones
Multidisciplinarias.

Lineas de interés: antropologia global. Economia, ambiente,
poblacidon y dinamicas politicas y étnicas

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Mtro. David Luke Robichaux Haydel

Ultimo grado académico: maestro en antropologia social
Institucidén que lo otorgd: Universidad lberoamericana
Actividades profesionales: investigador Yy profesor
(Universidad lberoamericana)

Lineas de interés: Estudios de antropologia social en la
zona rural de Tlaxcala

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas
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Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dra. Marcela Lagarde vy de los Rios

Ultimo grado académico: doctora en antropologia
Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Actividades profesionales: profesora, FCPS, UNAM

Lineas de interés: antropologia de género

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

ETNOLOGIA

Nombre: Mtro. Andrés Medina

Ultimo grado acadéemico: Maestro en Etnologia (pasante de
doctorado UNAM)

Institucidén que lo otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular B de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: etnografia mesoamericana

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dra. Johanna Broda

Ultimo grado académico: doctora en etnologia

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Viena

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular B de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones Historicas,
UNAM.

Lineas de interés: etnohistoria mesoamericana

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 11

Nombre: Mtra. Alba Gonzalez Jacome

Ultimo grado académico: maestra en etnologia

Institucion que lo otorgd: ENAH

Actividades profesionales: investigadora y profesora.
(Universidad lberoamericana)

Lineas de interés: agroecosistemas en comunidades de
Tlaxcala y Veracruz

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dr. Luils Vazquez Ledn

Ultimo grado acadéemico: doctor en antropologia social
Institucidén que 1o otorgo: Colegio de Michoacan

Actividades profesionales: investigador y profesor

Lineas de interés: politica, economia e indigenismo

Numero de horas/semana/semestre que dedicara al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1
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Nombre: Mtra. Mechthild Rutsch

Ultimo grado académico: maestra en sociologia

Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Actividades profesionales: investigador y profesor (DEAS-
INAH)

Lineas de interés: teoria de la antropologia mexicana
Numero de horas/semana/semestre que dedicara al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: candidato

Nombre: Mtro. José del Val

Ultimo grado académico: maestro en antropologia

Institucidén que lo otorgd: Escuela Nacional de Antropologia
e Historia/UNAM

Actividades profesionales: investigador, profesor y
director del Instituto Indigenista Interamericano.

Lineas de interés: politica indigenista, cuestionamiento
etnico nacional

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

ARQUEOLOGIA

Nombre: Dra. Emily McClung de Tapia

Ultimo grado académico: doctora en antropologia

Instituciéon que lo otorgdé: Brandeis, University, Waltham,
Mass.

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: analisis de restos arqueobotanicos en
excavaciones arqueologicas.

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 11

Nombre: Dra. Maria Teresa Cabrero

Ultimo grado académico: doctora en antropologia

Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: arqueologia del noroeste y occidente de
México

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dra. Ann Marie Cyphers Tomic

Ultimo grado académico: doctora en Historia

Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: arqueologia olmeca de Morelos, Guerrero
y Veracruz
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Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas
Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dra. Linda Manzanilla

Ultimo grado académico: doctora en Egiptologia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris 1V

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Directora del Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: surgimiento de las sociedades urbanas.
arqueologia del centro de México, Egipto, Mesopotamia y
area andina.

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Dra. Yoko Sugiura

Ultimo grado académico: doctora en Antropologia
Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular A de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: aspectos teoricos y metodologicos en
arqueologra. Etnoarqueologia del valle de Toluca.
Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 11

LINGUISTICA ANTROPOLOGICA

Nombre: Dr. Ramon Arzapalo Marin

Ultimo grado académico: doctor en filosofia

Instituciéon que 1o otorgdé: Universitat Koln, Republica
Federal de Alemania

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: linguistica tedrica. Lengua y literatura
mayas. Sistema de escritura.

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Dra. Yolanda Lastra

Ultimo grado académico: doctora en linguistica general
Institucidén que 1o otorgd: Cornell University, Ithaca N.Y.
Grado y categoria en la UNAM: investigador titular C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: sociolinguistica y linguistica nahuatl
Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 11
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Nombre: Dra. Paulette Levy

Ultimo grado académico: doctora en linguistica

Institucidén que lo otorgdé: EI Colegio de México

Grado y categoria en la UNAM: investigador titular A de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones Filolodgicas,
UNAM.

Lineas de interés: linguistica iIndoamericana. Lengua
totonaca.

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Mtro. Leopoldo Valifnas

Ultimo grado académico: maestro en linguistica (pasante de
doctorado en EI Colegio de México)

Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: investigador asociado C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: nahuatl y lenguas yutoaztecas. Educacion
Indigena.

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nombre: Mtro. Otto Schumann Galvez

Ultimo grado académico: maestro en linguistica (pasante de
doctorado en la UNAM)

Institucidén que lo otorgd: UNAM

Grado y categoria en la UNAM: iInvestigador asociado C de
tiempo completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: lenguas mayenses

Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Dr. Thomas C. Smith Stark

Ultimo grado académico: doctor en filosofia

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Chicago
Actividades profesionales: investigador y profesor, Colegio
de México

Lineas de interés: linguistica indoamericana e hispanica
Numero de horas/semana/semestre de dedicacion al plan de
estudios: 4 horas

Nivel en el SNI: 1

1.1 Relacion de académicos de las entidades participantes
propuestos para ser acreditados como tutores de la
Maestria:

1.1.1 Facultad de Filosofia y Letras*

1. Dr. Alejos Garcia José Ovidio

2. Dr. Bustos Trejo Gerardo

3. Mtra. Camelo Arredondo Rosa Lourdes
4. Dr. Cerutti Guldberg Horacio

5. Dra. Corcuera Corcuera Sonia
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6. Dr. De la Torre Villar Ernesto

7. Dr. Garcia de Ledn Griego Antonio
8. Dra. Heydenreich Selz Doris lIsabel
9. Dra. Levy Brzezinska Paulette

10. Dr. Loépez Austin Alfredo

11. Mtro. Martinez Marin Carlos

12. Dra. Martinez Montiel Luz Maria
13. Mtro.Medina Hernandez Andrés

14. Dr. Melgar Bao Tirso Ricardo

15. Mtro. Ochoa Salas Lorenzo

16. Dr. Okoshi Harada Tsubasa

17. Dra. Ramirez A. de la Fuente Beatriz
18. Dr. Ramirez Morales Axel

19. Mtro. Schumann Galvez Otto

20. Dra. Segota Tomac Durdica

21. Dra.Uchmany Weill Alexandra Eva
22. Mtro. Valinas Coalla Leopoldo

1.1.2 Instituto de Investigaciones Antropoldégicas

*Nota:

1. Dra. Aréchiga Viramontes Julieta
2. Dr. Arzapalo Marin Ramén

3. Dr. Armendares Sagrera Salvador
4. Dra. Cabrero Garcia Ma. Teresa
5. Mtra. Civera Cerecedo Magali

6. Dra. Cyphers Tomic Ann Marie

7. Dra.D"Aloja Ameglio Ada

8. Mtra. Dahlgren Lindgren Barbara
9. Dr. Fahmel Beyer Bern

10. Dra.Faulhaber Kammann Johanna
11. Dr. Genovés Tarazaga Santiago
12. Dra.Lastra Garcia Yolanda

13. Dr. Litvak King Jaime

14. Dra. Manzanilla Naim Linda

15. Dra. McClung Heumann Emily

16. Dr.Munch Galindo German Guido
17. Mtro. Nava Lo6pez Enrique Fernando
18. Mtro. Navarrete Caceres Carlos
19. Dra. Pérez Castro Anabella

20. Dr. Pérez Taylor Rafael

21. Dra. Quezada Ramirez Noemi

22. Mtra.Ramos Rodriguez Rosa Maria
23. Mtro. Rendon Monzon Juan José
24 . Mtra. Ruiz Aguilar Maria Elena
25. Mtra. Saenz Faulhaber Maria Elena
26. Mtra. Salazar Peralta Ana Maria
27. Dr. Schmidt Schoenberg Paul
28. Dr. Serrano Sanchez Carlos

29. Dra. Sugiura Yamamoto Yoko

30. Dr. Vargas Guadarrama Luis Alberto
31. Mtro. Vargas Pacheco Ernesto
32. Dra. Villanueva Sagrado Maria

En esta lista se incluyen académicos que cuentan con nombramientos de
investigador en algun Instituto de Investigacion del Subsistema de
Humanidades/UNAM, pero que también son docentes en la Facultad de Filosofia
y Letras.
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2. Tutores que participan en el Doctorado

Nombre: Larissa Adler Lomnitz

Ultimo grado académico: Doctora en Antropologia social
Institucidén que lo otorgd: Universidad lberoamericana
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones en
Matematicas Aplicadas y en Sistemas, UNAM.

Lineas de interés: Sociedades Complejas, Antropologia
Economica, Antropologia Politica y Sociologia de la
Ciencia.

Nivel en el SNI: 111

Nombre: José Alejos Garcia

Ultimo grado académico: Doctor en Antropologia

Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo. Centro de Estudios Mayas, Instituto de
Investigaciones Filolbégicas

Lineas de interés: Analisis del discurso, etnicidad y
etnografia

Nivel en el SNI: 1|

Nombre: Lourdes Arizpe Schlosser

Uultimo grado acadéemico: Doctorado

Institucidén que lo otorgd: London School of Economics
Nombramiento y Categoria en la UNAM:Investigador Titular C
de Tiempo Completo Centro Regional de Investigaciones
Multidisciplinarias-UNAM

Lineas de interés: Antropologia Social

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Ramén Arzapalo Marin

Ultimo grado académico: Doctor en filosofia

Institucion que 1o otorgé: Universidad de Colonia,
Republica Federal de Alemania

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Linguistica tedrica. Lengua y literatura
mayas. Sistema de escritura.

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Beatriz Barba de Pifia Chan

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Institucidén de adscripciodon: Direccidon de Etnologia y
Antropologia Social-INAH

Lineas de interés: Antropologia de la religién

Nivel en el SNI:11

Nombre: Eckart Boege Schmidt

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Zurich, Suiza
Institucidén de adscripcion: Centro Regional INAH-Veracruz
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Lineas de interés: Antropologia Social

Nivel en el SNI:I

Nombre: Johanna Broda Prucha

Ultimo grado académico: Doctorado en Etnologia

Institucién que lo otorgd: Universidad de Viena, Austria
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular B
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones Historicas
- UNAM

Lineas de interés: Etnohistoria.

Nivel en el SNI:I1

Nombre: Jirgen Briuggemann S.

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Institucidén de adscripcién: Centro Regional INAH-Jalapa
Lineas de interés: Arqueologia

Nivel en el SNI:I

Nombre: Tatiana Bubnova Gulaya

Ultimo grado académico: Doctora en Literatura Hispanica
Institucidén que 1o otorgo:El Colegio de México

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular B
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Filolégicas, UNAM

Lineas de interés: Literatura Hispanica y Teoria Literaria.
Nivel en el SNI:I1

Nombre: Gerardo Bustos Trejo

Ultimo grado académico: Doctorado en Historia

Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Asociado
B de Tiempo Completo, Instituto de investigaciones
Filoldgicas, UNAM.

Lineas de interés: Geografia Historica

Nivel en el SNI:I

Nombre: Ma. Teresa Cabrero Garcia

Ultimo grado académico: Doctorado en Investigacion
Antropologica

Institucion que 1o otorgd: UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Arqueologia del Occidente y del Norte de
México

Nivel en el SNI:1

Nombre: Hubert Carton de Gramont

Ultimo grado académico: Doctorado

Institucidén que lo otorgd: Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales-UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular B
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones Sociales,
UNAM.
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Lineas de interés: Analisis del sector rural, del sector
empresarial agropecuario y sus nexos con el mercado mundial
Nivel en el SNI:1

Nombre: Ann Marie Cyphers Tomic

Ultimo grado académico: Doctora en Historia

Institucidén que lo otorgé: Faculta de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: arqueologia olmeca de Morelos, Guerrero
y Veracruz

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Robert Cobean

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Harvard
Institucidén de adscripcion: INAH

Lineas de interés: Arqueologia

Nivel en el SNI:I

Nombre: Ada D Aloja Ameglio

Ultimo grado académico: Doctora en Quimica y en Geografia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Roma, Italia.
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular
"C", Tiempo Completo (Jubilada), Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas, UNAM

Lineas de interés: Antropologia Fisica

Nivel en el SNI:I11

Nombre: Magali Daltabuit Godas

Ultimo grado académico: Doctora

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Massachusetts
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Asociado
C de Tiempo Completo, Centro de Investigaciones
Multidisciplinarias, UNAM.

Lineas de interés: Antropologia Fisica, Ecologia Humana
Nivel en el SNI:I

Nombre: Héctor Diaz Polanco

Ultimo grado académico: Doctorado en Sociologia
Institucidén que lo otorgdé: EI Colegio de México
Institucidén de adscripcidon: Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social

Lineas de interés: Sociologia, Antropologia, Clases
Sociales y Derechos étnicos.

Nivel en el SNI:11

Nombre: Wieder Rose Eisenberg

Ultimo grado académico: Doctorado en Ciencias de la
Educacion

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris X, Francia
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Profesor-Ilnvestigador
Titular A de Tiempo Completo, Escuela Nacional de Estudios
Profesionales
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Lineas de interés: Metodologia de la Investigacion
Educativa, Medicina, Ecologia, Medio Ambiente,
Antropologia.

Nivel en el SNI:1

Nombre: Bernard Fahmel Beyer

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM:Investigador Titular A
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Arqueologia de Oaxaca, Arquitectura
prehispanica

Nivel en el SNI:I

Nombre: Johanna Faulhaber

Ultimo grado académico: Doctora Honoris Causa

Institucidén que lo otorgd: UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Jubilado docente
(equivalente a Investigador Titular C de Tiempo Completo,
Instituto de Investigaciones Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: crecimiento y desarrollo en poblaciodn
mexicana

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Roberto Flores Ortiz

Ultimo grado académico: Doctorado en Ciencias del Lenguaje
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris 111,
(Sorbona Nueva), Francia

Institucidén de adscripcion: Escuela Nacional de
Antropologia e Historia - INAH

Lineas de interés: Lingluistica

Nivel en el SNI:I

Nombre: Santiago Genoveés

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Cambridge
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador emérito.
Instituto de Investigaciones Antropologicas, UNAM.

Lineas de 1interés: Paleoantropologia, comportamiento vy
violencia

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Mary Rosaria Goldsmith Connelly

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Connecticut
Storrs, Connecticut, EE_UU.

Institucidén de adscripcion: Universidad Autonoma
Metropolitana - lztapalapa

Lineas de interés: Antropologia de Género

Nivel en el SNI:1

Nombre: César Gonzalez Ochoa
Ultimo grado acadéemico: Doctorado
Institucién que 1o otorgd: UNAM
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Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular A
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Filoldgicas, UNAM.

Lineas de interés: Filologia, lingluistica

Nivel en el SNI:1

Nombre: Marie Areti Herz Stutz,

Ultimo grado académico: Doctorado en Historia del Arte y
Arqueologia

Institucidén que lo otorgd: Universidad Libre de Bruselas,
Bélgica

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular A
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones Estéticas,
UNAM.

Lineas de interés: Arqueologia e Historia del Arte.

Nivel en el SNI:I

Nombre: Doris Heydenreich Selz

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidon que 1o otorgd: Universidad Nacional Auténoma de
México

Institucidén de adscripcion: Direccion de Etnologia y
Antropologia Social, INAH.

Lineas de interés: Etnohistoria

Nivel en el SNI:I1

Nombre: J. Jesus Jauregui Jiménez

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidon que lo otorgd: CIESAS

Institucidén de adscripcion: INAH.

Lineas de interés: Etnologia

Nivel en el SNI:I

Nombre: Esteban Krotz

Ultimo grado académico: Doctorado en filosofia

Institucidén que lo otorgdé: Hoch Schule Fuer Philosophie
Minchen

Institucidén de adscripcion: Universidad Autonoma de Yucatan
Lineas de interés: Antropologia social

Nivel en el SNI:11

Nombre: Marcela Lagarde y de los Rios

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM:Profesor de asignatura,
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Lineas de interés: Antropologia de género

Nivel en el SNI:

Nombre: Sara Maria Lara Flores

Ultimo grado académico: Doctorado en Sociologia

Institucidén que lo otorgd: Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales, UNAM
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de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones Sociales,
UNAM.

Lineas de interés: Antropologia del Trabajo, agricultura
Nivel en el SNI: 1

Nombre: Yolanda Lastra Garcia

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Cornell
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular
C, Instituto de Investigaciones Antropologicas, UNAM.
Lineas de interés: Lingluistica

Nivel en el SNI:I1

Nombre: Arturo Ledn LoOpez

Ultimo grado académico: Doctorado en desarrollo Econdémico
Social

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris 1 Sorbona
Institucidén de Adscripcion: Profesor Investigador Titular
C, Universidad Autonoma Metropolitana

Lineas de interés: Economia

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Paulette Levy Brezezinska

Uultimo grado acadéemico: Doctorado

Institucidén que lo otorgd: Colegio de México

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular
C, definitivo. Instituto de Investigaciones Filoldgicas,
UNAM.

Lineas de interés: Lingluistica

Nivel en el SNI:I

Nombre: Jaime Litvak King

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular
de Tiempo Completo Emérito, Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Arqueologia

Nivel en el SNI:I111

Nombre: Alfredo LOpez Austin

Ultimo grado académico: Doctorado en Historia

Institucidén que 1o otorgd: UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: ldeologia mesoamericana; religion,
Cosmovision,

Nivel en el SNI:I11

Nombre: Carlos Lopez Beltran

Ultimo grado académico: Doctorado en Filosofia
Institucidén que 1o otorgd: Universidad de Londres
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular
de Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones
Filosoficas, UNAM.
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Lineas de interés: Filosofia de la ciencia
Nivel en el SNI:I

Nombre: Linda Manzanilla Naim

Ultimo grado académico: Doctora en Egiptologia

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris 1V
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo. Directora del Instituto de
Investigaciones Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Surgimiento de las sociedades urbanas.
arqueologia del centro de México, Egipto, Mesopotamia y
area andina.

Nivel en el SNI: 111

Nombre: Lourdes Marquez Morfin

Ultimo grado académico: Doctorado en Historia
Institucidén que lo otorg6: EI Colegio de México,
Institucidén de adscripcién: Escuela Nacional de
Antropologia e Historia - INAH.

Lineas de interés: Antropologia Fisica e Historia
Nivel en el SNI:I

Nombre: Alma Estela Martinez Borrego

Ultimo grado académico: Doctorado en Ciencia Social
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris 1 Pantheon-
Sorbona, Paris, Francia

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Asociado
C de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones Sociales
Lineas de interés: Ciencias Sociales

Nivel en el SNI:1

Nombre: Emily McClung de Tapia

Ultimo grado académico: Doctora en Antropologia

Institucion que 1o otorgdé: Universidad de Brandeis,
Waltham, Massachussets

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Analisis de restos arqueobotanicos en
excavaciones arqueologicas.

Nivel en el SNI: 11

Nombre: Eduardo Luis Menéndez Spina

Ultimo grado académico: Doctorado en Ciencias
Antropologicas

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Buenos Aires
Institucidén de adscripcidon: Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social.

Lineas de interés: Antropologia Médica

Nivel en el SNI:I1

Nombre: Guido Munch Galindo

Ultimo grado académico: Doctor en Antropologia

Institucidon que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM
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Nombramiento y Categoria en la UNAM:Investigador Titular A
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Antropologia de la Religidn

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Victoria Novelo Oppeheim

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidon que lo otorgd: CIESAS

Institucidn de adscripcion: Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social.

Lineas de interés: Antropologia Social

Nivel en el SNI:I

Nombre: Tsubasa Okoshi Harada

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Asociado
C de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Filologicas, UNAM.

Lineas de interés: Etnohistoria

Nombre: Julio César Olivé Negrete

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Institucidén de adscripcion: Direccion de Etnologia y
Antropologia Social, INAH.

Lineas de interés: Antropologia Juridica

Nivel en el SNI:I11

Nombre: Maria Luisa Paré Ouellet

Ultimo grado académico: Doctorado Honoris Causa

Institucidon que 1o otorgd: Universidad de Montreal
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones Sociales,
UNAM.

Lineas de interés: Antropologia; Estudios agrarios y
Problemas ambientales.

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Rafael Pérez Taylor

Ultimo grado académico: Doctorado en Geografia e Historia
con Especialidad en Antropologia Cultural

Institucidén que lo otorgd: Universidad de Barcelona
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular A
de Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Antropologia Social

Nivel en el SNI:I

Nombre: Maria Ana Portal Ariosa

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM
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Institucidén de Adscripcion: Profesor-Investigador de Tiempo
Completo C, Universidad Autonoma Metropolitana

Lineas de interés: ldentidad, Cosmovision y Diversidad
Etnica

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Fernando de Jesus Pliego Carrasco

Ultimo grado académico: Doctorado en Ciencias Sociales
Institucidén que lo otorgd: Centro de Estudios Socioldgicas,
ElI Colegio de México

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigado Titular A
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones Sociales,
UNAM.

Lineas de interés: Desarrollo Social

Nivel en el SNI: 1

Nombre: Noemi Quezada Ramirez

Ultimo grado acadéemico: Doctorado en Antropologia
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular
C, Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Etnologia, Etnohistoria

Nivel en el SNI:I1

Nombre: Luis Alfonso Ramirez Carrillo

Ultimo grado académico: Doctorado en Ciencias Sociales
Institucidén que lo otorgdé: Colegio de México
Institucidén de adscripcién: Universidad de Yucatan.
Lineas de interés: Antropologia Social

Nivel en el SNI:I

Nombre: Axel Ramirez Morales

Ultimo grado académico: Doctorado en Estudios
Latinoamericanos

Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras
UNAM.

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Profesor Asociado C de
Tiempo Completo. Centro de Ensefianza para Extranjeros
Lineas de interés: Antropologia social

Nivel en el SNI:I

Nombre: Mario Humberto Ruz

Ultimo grado académico: Doctorado en Etnologia

Institucidén que lo otorgdé:Universidad de Paris

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular B
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Filoldgicas (Centro de Estudios Mayas), UNAM.

Lineas de interés: Antropologia, Etnologia y Antropologia
Médica.

Nivel en el SNI:I11

Nombre: Mari Carmen Serra Puche

Ultimo grado académico: Doctora en Antropologia
Institucidén que lo otorgé:Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM
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Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular B
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Arqueologia y Antropologia

Nivel en el SNI:I1

Nombre: Carlos Serrano Sanchez

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia Bioldégica
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris VII
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo, Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Bioantropologia de poblaciones indigenas
mesoamericanas.

Nivel en el SNI: 11

Nombre: Thomas C. Smith Stark

Ultimo grado académico: Doctorado en Linglistica
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Chicago, Chicago,
I1linois, E.U.A.

Institucidén de adscripcion: El Colegio de México.

Lineas de interés: Linglistica

Nivel en el SNI:I

Nombre: Yoko Sugiura

Ultimo grado académico: Doctora en Antropologia

Institucidén que lo otorgd: Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular A
de Tiempo Completo. Instituto de Investigaciones
Antropologicas, UNAM.

Lineas de interés: Aspectos tedricos y metodoldgicos en
arqueologia. Etnoarqueologia del Valle de Toluca.

Nivel en el SNI: 11

Nombre: Javier Torres Parés

Ultimo grado académico: Doctorado en Historia

Institucidén que lo otorgd: Escuela de Altos Estudios en
Ciencias Sociales, Paris, Francia.

Nombramiento y Categoria en la UNAM: Profesor Asociado C de
Tiempo Completo

Lineas de interés: Antropologia

Nombre: Roberto Varela Velazquez

Uultimo grado acadéemico: Doctorado

Institucidon que lo otorgd: CIESAS

Institucidén de adscripcion: Universidad Autonoma
Metropolitana

Lineas de interés: Antropologia Social

Nivel en el SNI:I1

Nombre: Luis Alberto Vargas Guadarrama

Ultimo grado académico: Doctorado en Antropologia Bioldgica
Institucidén que lo otorgd: Universidad de Paris VII
Nombramiento y Categoria en la UNAM: Investigador Titular C
de Tiempo Completo. Director del Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas, UNAM.
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Lineas de interés: Antropologia de la alimentacion y la
nutricion. Antropologia médica.
Nivel en el SNI: 11

Nombre: José Luis Vera Cortés

Ultimo grado académico: Doctorado en ldégica y Filosofia de
la ciencia

Institucidén que lo otorgd:Departamento de Légica y
Filosofia de la Ciencia, Universidad de Valencia, Espafa
Institucidén de adscripcién: Escuela Nacional de
Antropologia e Historia, INAH

Lineas de interés: Evolucionismo y Filosofia de la Ciencias
Nivel en el SNI: 1

H. COMITE ACADEMICO

1.Del Comité Académico

La conformacion y Tfuncionamiento del Comité Académico
estara normada, en lo general, por lo dispuesto en el
Reglamento General de Estudios de Posgrado, observandose
ademas las siguientes disposiciones:

2. Conformacién del Comité Académico.

El Qomité Académico estara conformado de la
siguiente manera:

- Los directores de la Facultad de Filosofia y
Letras vy del Instituto de Investigaciones
Antropologicas, o las personas que cada uno de
ellos designen en su representacion,

- EI coordinador del programa de Posgrado en
Antropologia,

- Dos representantes acreditados como tutores por
la Facultad de Filosofia y Letras, elegidos por
los tutores acreditados por Jla Facultad de
Filosofia vy Letras, y dos representantes
acreditados como tutores por el Instituto de
Investigaciones Antropolégicas, elegidos por los
tutores acreditados por el Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas,

- Dos alumnos, elegidos por los alumnos de
Maestria y Doctorado en Antropologia. Al menos
uno de los alumnos representantes sera de
Doctorado.

1. EVALUACION

1. Mecanismos para evaluar el funcionamiento del plan de
estudios
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ElI' Comité Académico del Programa evaluara
anualmente el funcionamiento del plan de
estudios, analizando al menos 1los siguientes
aspectos:

Aspectos cuantitativos:

Numero de alumnos que egresan en relacion con
los que ingresan.

Numero de alumnos por especialidad.
Numero de alumnos que desertan.
Numero de alumnos que optan por el grado.

NUmero de alumnos que continuan al
doctorado.

NUmero de  trabajos de investigacion por
especialidad.

Aspectos cualitativos:
Necesidades académicas detectadas.

Suficiencia de los recursos materiales y del
profesorado para el cumplimiento de los
objetivos.

Calidad de las tesis y de los trabajos de
investigacion presentados.

Integracion de las lineas de investigacion del
Instituto entre si y con otras dependencias
universitarias.

Vigencia y congruencia de la fundamentacion y
estructura académica del plan de estudios en
relacion con el avance de la disciplina y las
necesidades de la institucidon y del pais.

Congruencia entre los objetivos planteados vy
la organizacion del plan de estudios.

Congruencia entre los objetivos planteados vy
los conocimientos y capacidades que adquiere
el alumno.

Actualizacion y produccion cientifica de la
planta docente adscrita al programa de maestria.

Posibilidad de actualizacion del plan de estudios
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Con base en los resultados obtenidos en la
evaluacion del plan, éste debera actualizarse
permanentemente. Para ello podran proponerse
cambios en los contenidos de las actividades ya
existentes o la creacion de nuevos contenidos a
través de los seminarios de temas selectos.

OPERATIVAS DEL PROGRAMA
aspirantes a Maestria

Procedimientos de seleccion y admision de los
alumnos de la Maestria.

Las promociones de ingreso a la Maestria seran
anuales. EI' Comité Académico aprobara la
convocatoria para ingreso Yy designara un
Subcomité de Admisién de entre sus propios
miembros.

El aspirante debera someterse a un proceso de
seleccion, el cual consistira en: analisis del
Curriculum y de [la documentaciéon académica
entregados; entrevista con el Subcomité de
Admision, y examen de clasificacion, que incluira
una seccion de conocimientos generales y otra de
conocimientos del area que el candidato desea
estudiar. Aun cuando se ingresa a un tronco
comin, que da oportunidad al estudiante de
obtener una perspectiva amplia de la
antropologia, se requiere el examen de
clasificacion para que el Subcomité de Admision
recomiende sobre la asignacion de actividades
iniciales o complementarias y aceptacion en la
maestria. Los resultados son ademas un referente
valioso para el seguimiento de [la actividad
académica del alumno.

Hay que considerar, ademas, que la demanda del
posgrado en Antropologia procede de tres ambitos
con sus particularidades, uno es el de
estudiantes del extranjero interesados en conocer
y formarse en la antropologia mexicana; otro, es
el de estudiantes universitarios procedentes de
otras carreras, el cual varia de las humanidades
a las ciencias; fTinalmente, el tercer sector es
el de estudiantes egresados de licenciaturas en
antropologia, que posee su propia Vvariedad por
los distintos planes y programas de estudio en
antropologia vigentes en las instituciones que
los 1mparten. Esta diversidad requiere de una
cuidadosa evaluacion que permita una cilerta
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homogenizacion, necesaria para aprovechar
plenamente el curriculum de nuestra Maestria.

Los aspirantes deberan entregar a la coordinacion
del programa la siguiente documentacion:

1. Original y copia de historia acadéemica
certificada (con promedio) de los estudios de
Licenciatura y, en su caso, de Posgrado.

2. Copia certificada y copia fotostatica del acta
de nacimiento.

3. Dos cartas de recomendacion de académicos
familiarizados con el desempefio del aspirante.

4. Una copia de la tesis de licenciatura.

5. Copia por duplicado, en tamafio carta, de los
siguientes documentos.

a) Titulo de licenciatura y, en su caso, grado
académico.

b) Curriculum vitae con fotografia; se anexaran
documentos probatorios de actividades académicas
y profesionales (un ejemplar de cada documento).

c) Carta de exposicion de motivos para ingresar a
la maestria.

d) Comprobante de posesion o traduccidon de idioma
inglés.

Los aspirantes procedentes de iInstituciones
extranjeras de educacién superior deberéan
presentar sus titulos, certificados de estudio y
acta de nacimiento debidamente legalizados de
acuerdo a:

A. Documentos emitidos por paises que forman
parte de la Convencidon de La Haya deberan traer
adherida una APOSTILLA firmada por la autoridad
competente del pais en el que se realizéo la
expediciéon de la documentacion.

B. Documentos emitidos en otros paises deberan
estar legalizados por los Ministerios de
Educacion y de Relaciones Exteriores del pais asi
como por el Coénsul mexicano en el lugar de
expedicion. EI acta de nacimiento deberd de estar
legalizada por el Consul mexicano. Los documentos
en idioma diferente al espafol deberan, ademas,
estar traducidos al espafol por perito oficial en
México.

sistema tutoral de la Maestria
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A cada alumno le sera asignado un tutor, quien
sera su enlace con el Comité Académico de la
maestria. Un tutor podra realizar dicha labor
para un maximo de cuatro alumnos de la maestria.

ElI tutor tendrda las siguientes funciones:

a. Orientar a los estudiantes en el desarrollo de
sus estudios y proponerles los seminarios
técnicos y monograficos que les conviene llevar
de acuerdo con sus intereses y al plan de
estudios.

b. Orientar a los estudiantes en la eleccidon de
su tema de tesis.

c. Informar por escrito al comité académico,
sobre el desempefio de cada estudiante, por lo
menos una vez por semestre.

d. Supervisar el desarrollo de la tesis, y emitir
una  opinion cuando  juzgue que ha sido
adecuadamente concluida.

Al inicio del tercer semestre el alumno
propondra, de acuerdo con su tutor, un tema para
la tesis de grado. La aprobacion del tema de
tesis es atribucidn del comité académico.

La tesis se desarrollarad, bajo la direccion y
supervision del tutor, durante las asignaturas de
Trabajo de 1investigacion 1 y 11. La version
definitiva de la tesis debera presentarse en un
periodo no mayor de un semestre después de haber
acreditado la asignatura de Trabajo de
investigacion I1.

Para la presentacion de la tesis vy la
sustentacion del examen de grado correspondiente,
sera indispensable que el tutor emita una opinion
favorable sobre la conclusion de dicha tesis.

ElI comité académico designara los miembros del
jurado para el examen de grado correspondiente.

aspirantes a Doctorado

Procedimientos de seleccion y admision de los
aspirantes al Doctorado.

En cada promocion, el Comité Académico aprobara
la convocatoria para ingreso al Doctorado vy
designara un Subcomité de admision de entre sus
propios miembros funcionara bajo las mismas
condiciones que para la maestria.
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o Los aspirantes deberan entregar a la
Coordinacion del Doctorado la siguiente
documentacion:

o Original y copia de la historia

académica certificada, con promedio de
estudios de licenciatura y posgrado.

o Copia certificada y copia fotostatica
de acta de nacimiento.

] Dos cartas de recomendacion de
académicos familiarizados con el
desempefio del aspirante.

o Un trabajo académico reciente.
o Copia por duplicado de los siguientes
documentos:

Titulo de licenciatura

Curriculum Vitae con fotografia

Carta de exposicion de motivos

Certificacion de traduccion del inglés y de
otra lengua moderna (de preferencia aleman o
francés)

Anteproyecto de tesis de investigacion
doctoral.

o Los aspirantes seleccionados por el Comité
Académico, después de la revision de su
expediente, presentardan un examen de
clasificacion consistente en una entrevista
con el Subcomité de Admision.

o Después del examen de clasificacion, los
aspirantes podran inscribirse directamente
al Doctorado de acuerdo a lo anotado en el
punto 2 del apartado "E'" del presente
documento, o] bien deberan cursar
actividades iniciales o0 complementarias
recomendadas en su caso por el Subcomité de

Admisidn. Su nudmero Yy duracidén se
seleccionan de acuerdo con el nivel de
preparacion de cada candidato. Ellos tienen
la finalidad de completar el conocimiento
metodoldégico y tedrico basico que se
requiere para realizar el Doctorado.

4. Del Sistema Tutoral del Doctorado.

La supervision del trabajo de investigacion de
tesis del estudiante, asi como una orientacion
para la seleccion de sus actividades
complementarias y la elaboracion de su Plan de
trabajo, estaran a cargo de un Tutor principal.
Este, con dos tutores, conformara el Comité
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Tutoral, que tendra como funcidon conocer y avalar
el proyecto de tesis y el plan de trabajo. EI
Comité Tutoral sera asignado por el Comité
Académico, tomando en cuenta la sugerencia del
alumno y sera enlace entre dicho Comité y el
alumno. En 1la sesiones de tutoria, el alumno
presentara al tutor los avances logrados en la
investigacion y discutira con él los problemas
derivados del trabajo. El tutor, por su parte,
proporcionara al alumno orientacion
bibliografica, metodologica, tedrica y
hermenéutica para su investigacion.

El estudiante debera dedicar tiempo completo a su
doctorado, lo cual significa la dedicacion
exclusiva a su proyecto de investigacion y a las
actividades complementarias. Podran considerarse
también actividades complementarias aquellas de
caracter profesional, a las cuales el estudiante
de doctorado no renunciaria (investigacion,
docencia u otro ejercicio), siempre Yy cuando
dichas actividades profesionales se encuentren, a
juicio del Comité Académico, dentro del ambito de
los estudios antropoldgicos y contribuyan al
desarrollo y realizacion de sus estudios de
doctorado.

O bien, el alumno puede dedicar a su doctorado
tiempo parcial, con la aprobacién del Comité
Académico.

El estudiante debe presentar un informe semestral
al Comité Tutoral, que contenga los avances de su
investigacion y el desarrollo de su Plan de
Trabajo.

El Comité Tutoral examinarad dicho informe y se
entrevistara con el alumno. Asimismo debera
informar al Comité Académico sobre el desempefio
académico del estudiante, por lo menos una vez
por semestre.

Si en opinion del Comité Tutoral el alumno
requiere de mas de cuatro semestres (hasta
ocho)para realizar su proyecto y sus actividades
complementarias, se lo hara saber tanto al alumno
como al Comité Académico Yy el estudiante debera
cumplir con la labor que se considere pertinente.

En el caso de evaluaciones no satisfactorias o
negativas, el Comité Académico, de comun acuerdo
con el Tutor Principal, propondran medidas para
superar las deficiencias. Si existieran dos
evaluaciones semestrales sucesivas no
satisfactorias, el Comité Académico decidira si
el alumno debe abandonar el programa de doctorado
0 permanecer bajo condiciones especificas. Y en
caso de permanecer, si recibiera otra evaluacion
semestral negativa, quedara automaticamente fuera
del programa.



5. Normas

70

Todas las evaluaciones del Comité Tutoral
requeriran de la participacion del Tutor
principal y de al menos uno de los asesores. En
caso de diferencias sustantivas en las
evaluaciones de los miembros del Comité Tutoral,
el Comité Académico decidira al respecto.

operativas del Comité Académico.

ElI' Comité Académico es el oO6rgano colegiado
encargado de Qla direccién y supervision del
Programa de Posgrado en Antropologia, de acuerdo
con las atribuciones establecidas en el articulo
33 del Reglamento General de Estudios de
Posgrado.

ElI Comité sesionara por lo menos una vez por
semestre a Ffin de poder analizar, discutir y
aprobar el plan de actividades para cada semestre
escolar que presente el Coordinador, asi como
evaluar las actividades del semestre anterior,
especialmente en 1o referente al desempefio de los
estudiantes.

Para que pueda sesionar el Comité Académico se
requerira un quorum de mayoria simple. En caso
de no haber unanimidad, las decisiones se tomaran
por mayoria simple de los miembros asistentes y
no habra voto de calidad de ningun miembro.

Las sesiones seran coordinadas por el Coordinador
del Programa de Posgrado en Antropologia. Las
reuniones podran ser convocadas por el
Coordinador cuando 1l1o considere pertinente, o
cuando asi se lo soliciten mas de la mitad de los
miembros del Comité Académico.

El Coordinador del Programa sera el responsable
de llevar a cabo y dar seguimiento a los acuerdos
y decisiones del Comité Académico, conforme a las
atribuciones y obligaciones establecidas en los
articulos 33 y 35 del Reglamento General de
Estudios de Posgrado.



, ANEXO
ORGANIZACION ACADEMICA DEL POSGRADO EN
ANTROPOLOGIA



El siguiente organigrama describe la estructura
organizativa del posgrado en antropologia.

ESTRUCTURA Y ORGANIZACION ACADEMICA DEL POSGRADO EN
ANTROPOLOGIA

CONSEJO TECNICO
DE HUMANIDADES

CONSEJO INTERNO

CONSEJO TECNICO

FFyL A
Comité Académico fboordinador
Posgrado en del Programa
Antropologia \rAcadémico
Subcomité Subcomité
de de
Admision Becas

Tutor o
Comité
Tutoral

DESCRIPCION DE LOS ORGANOS Y FUNCIONES CORRESPONDIENTES

ORGANO FUNCIONES

CONSEJOS TECNICOS Proceso de conformacién del Comité académico:
Mediante la integracién de una comisién ad
hoc, convoca, supervisa y califica Ilas
elecciones de los representantes del Comité
Académico que se constituye de acuerdo a lo
indicado en el articulo 29 del RGEP.

COMITE ACADEMICO DEL |Sus atribuciones y responsabilidades son las

POSGRADO EN | sefialadas en al articulo 33 del RGEP.
ANTROPOLOGIA
COORDINADOR DEL [ Sus atribuciones y responsabilidades son las

PROGRAMA ACADEMICO sefialadas en al articulo 35 del RGEP.




SUBCOMITE DE ADMISION

Lo establece el Comité Académico de acuerdo a
lo indicado en el apartado "o del art. 33
del RGEP. Es el 6rgano operativo encargado de
desarrollar el proceso de admisién de los
aspirantes; asi mismo recomendara al Comité
Académico sobre los criterios y condiciones

de seleccién de los candidatos.

SUBCOMITE DE BECAS

Lo establece el Comité Académico de acuerdo a
lo indicado en el apartado "o del art. 33
del RGEP. Es el o6rgano operativo encargado de
la evaluacion de los expedientes de solicitud
de becas para alumnos del posgrado; asi como
proponer candidatos del posgrado a |los
diferentes sistemas de becas existentes

TUTOR O COMITE TUTORAL

Ademas de ser el enlace entre el alumno y el
Comité Académico, el tutor o Comité Tutoral
tiene las atribuciones sefialadas en el
capitulo I11 del RGEP.
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Reglamento General
de Estudios de
Posgrado

Aprobado por el Consejo Universitario
En su sesion del 14 de diciembre de 1995.

Publicado en la Gaceta UNAM
del 11de enero de 1996.
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REGLAMENTO GENERAL

DE ESTUDIOS DE POSGRADO
DE LA UNAM

TiTULO I

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 1. Son estudios de posgrado los que se realizan despues de los estudios de
licenciatura y tienen como finalidad la finalidad de académicos profesionales del més alto
nivel. Al término de los estudios de posgrado se otorgard grado de maestro, grado de doctor o
diploma de especializacién. Estaran organizados en forma de programas de estructura flexible
y procuraran la participacion conjunta de las entidades académicas que cultivan disciplinas o
ramas afines del conocimiento, conforme a las disposiciones contenidas en este Reglamento y
a los lineamientos generales que, dentro del marco de sus atribuciones, formulen los consejos
academicos de area, conociendo la opinién de los respectivos consejos técnicos, y apruebe el
Consejo Universitario.

Articulo 2. Las escuelas, facultades, institutos y centros seran responsables de los programas
de posgrado vy, para efectos de este Reglamento, se denominaran entidades académicas. Las
entidades académicas, para ser consideradas participantes en un programa de posgrado,
deberan tener al menos el nUmero minimo de académicos de carrera acreditados como tutores
que establezca el programa, contar con la infraestructura y el personal docente necesarios para
realizar las actividades académicas del programa y poner a disposicion de los alumnos y del
personal académico del programa los recursos con que cuentan, bajo reglas previamente
convenidas.

Articulo 3. En cada programa de posgrado las entidades académicas participantes constituiran
un comité académico, el cual sera responsable de la conduccion del programa.

Articulo 4. Los programas de posgrado deberan contener: el nombre del programa y el
diploma o grado que se otorga; el plan de estudios; las normas operativas; el nimero minimo
de tutores y las caracteristicas que deben tener las entidades académicas participantes y sus
responsabilidades; y la lista de tutores y profesores.

Articulo 5. El plan de estudios deberé contener lo siguiente:

a) la fundamentacion académica del programa; los campos del conocimiento que
comprende y las actividades académicas que lo conforman, con su correspondiente
valor en créditos, cuando sea el caso;



b)

c)

d)
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los requisitos académicos que deben haber cubierto los aspirantes para ingresar al
programa y los que se necesitan para que un alumno pueda optar por un cambio de
inscripcion de maestria a doctorado, o viceversa, cuando sea el caso;

el tiempo en que el alumno deberd cubrir la totalidad de las actividades académicas
y los requisitos de permanencia y de obtencién de diploma o grado; vy, en el caso
de doctorado, el procedimiento de evaluacion para obtener la candidatura al grado
de doctor;

los requisitos minimos para ser profesor o tutor.

Articulo 6. Las normas operativas deberan contener lo siguiente: el procedimiento de
seleccion para determinar si el aspirante tiene la formacion necesaria y la capacidad
académica para desarrollar las actividades del programa; los procedimientos para la operacion
el sistema tutoral; la conformacion del comité académico y sus procedimientos de operacion,
y aquellos otros elementos necesarios para el funcionamiento adecuado del programa.

Articulo 7. Para ingresar a un programa de posgrado los aspirantes deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a)
b)

c)

d)

haber cubierto los requisitos académicos previstos en el plan de estudios;

recibir dictamen aprobatorio de suficiencia académica, otorgado por el comite
académico, después de sujetarse al procedimiento de seleccion establecido en las
normas operativas del programa;

demostrar, para los estudios de maestria y doctorado, y en aquellos de
especializacion que lo requieran, cuando menos la comprension de un idioma
diferente al espafiol, de entre los sefialados en el plan de estudios, el que también
establecera el proceso de certificacion del requisito;

demostrar un conocimiento suficiente del espafiol, cuando no sea la lengua
materna del aspirante.

Articulo 8. Las actividades académicas previstas en los planes de estudios de especializacion
y maestria tendran un valor en créditos, expresado en nimeros enteros, que se computara de la
siguiente forma:

a)
b)

c)

d)

en las actividades que impliquen ensefianza teorica, por cada ocho horas de clase
correspondera un crédito;

en las actividades de ensefianza practica o experimental, por cada dieciséis horas
de clase correspondera un crédito;

el valor en créditos de actividades académicas que se realicen bajo supervision
autorizada, se computara globalmente en el propio plan de estudios segun su
intensidad y duracion;

las tesis de maestria o el examen general e conocimientos no tendran valor en
créditos.

Las actividades académicas de los programas de doctorado no tendran valor en
creditos.
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Articulo 9. Los comités académicos podran otorgar valor en créditos hasta por un 40% del
total requerido en el plan de estudios de maestria o especializacion, a estudios de posgrado
realizados en otros programas o en otras instituciones educativas.

Asimismo, el plan de estudios podra establecer en qué casos y bajo qué condiciones pueden
los alumnos optar por cursos de licenciatura, con valor en créditos para la maestria, sin poder
rebasar en ningin caso el 20% de los créditos del plan de estudios. No se reconoceran para
efectos de acreditacion, las asignaturas cursadas en la licenciatura antes del ingreso a la
maestria.

El personal académico de la UNAM que esté inscrito en un programa de posgrado podra
solicitar al comité académico respectivo, que se le reconozcan los cursos de posgrado que
haya impartido y la obra académica o profesional realizada, que tenga relacion con las
actividades académicas del plan de estudios. ElI comité académico estudiara la solicitud y
determinard, en su caso, las actividades académicas del plan de estudios que le seran
acreditadas, de acuerdo con los criterios determinados en las normas operativas del programa.
En ningln caso ser podra eximir del requisito de presentacion del examen de grado, ni de los
sefialados en los articulos 18 o 24 del presente Reglamento.

Articulo 10. En ningun caso se concederan examenes extraordinarios. EI comité académico
podra establecer mecanismos alternos de evaluaciéon cuando, por causas de fuerza mayor
debidamente justificadas, un alumno no pueda asistir a los exdmenes a que tiene derecho. Si
un alumno se inscribe dos veces en una actividad académica sin acreditarla, sera dado de baja
del programa.

Articulo 11. Cuando un alumno interrumpa los estudios de posgrado, el comité académico
determinara en qué términos se podra reincorporar al programa. El tiempo total de inscripcion
efectiva no podra exceder los limites establecidos en este Reglamento.

Concluidos los plazos para permanecer inscrito en un programa de maestria o doctorado, y
solo con el fin de presentar el examen de grado, el comité académico podra autorizar por una
sola ocasion la reinscripcion de un alumno, previa opinién favorable del tutor principal y del
comité tutoral respectivo.

Articulo 12. La contratacion de profesores de asignatura para la imparticion de cursos de
posgrado estara a cargo de las facultades y escuelas participantes. Cuando esto no sea factible,
el coordinador de un programa, con la opinion favorable del comité académico, podra solicitar
la contratacion por alguno de los institutos o centros involucrados, con la aprobacién del
consejo técnico respectivo.
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TiTuLon
De las caracteristicas y organizacion de los
estudios de maestria y doctorado

CAPITULO |
De los estudios de maestria

Articulo 13. Los estudios de maestria proporcionaran al alumno una formacién amplia y
solida en la disciplina y tendran al menos uno de los siguientes objetivos: iniciarlo en la
investigacion; formarlo para el ejercicio de la docencia de alto nivel; o desarrollar en él una
alta capacidad para el ejercicio académico o profesional.

Articulo 14. Las actividades académicas de los alumnos de maestria comprenderan los
cursos, seminarios, talleres y aquellas otras que proporcionen una sélida formacion académica
en los conocimientos generales de la disciplina y en los especificos del campo de interés del
alumno; asi como el trabajo que conduzca a la tesis de maestria o a la preparacion del examen
general de conocimientos, segin lo determine el plan de estudios. La tesis de maestria deberd
corresponder a un proyecto de investigacion, de aplicacion docente o de interés profesional,
de acuerdo con los objetivos del programa.

Las modalidades del examen de grado, las caracteristicas de la tesis de maestria y las
caracteristicas del examen general e conocimientos, en su caso, deberan quedar establecidas
en el plan de estudios.

Articulo 15. Los planes de estudios de maestria deberan tener cuando menos setenta créditos,
de los cuales no menos de cuarenta deberan corresponder a cursos formales de posgrado que
proporcionen una sélida formacion disciplinaria.

Articulo 16. La duracién maxima prevista en los planes de estudios de maestria sera de cuatro
semestres para alumnos de tiempo completo. En caso de que permitan la admisién de alumnos
de tiempo parcial, podran estipular para estos alumnos hasta dos semestres adicionales.

La permanencia en los estudios de maestria se sujetara a los plazos que establecen los planes
de estudios. Solo en casos excepcionales, y previa recomendacion favorable del comite
tutoral, el comité académico podra autorizar la permanencia de un alumno hasta por dos
semestres adicionales a lo sefialado en el plan de estudios.

Articulo 17. Para permanecer inscrito en los estudios de maestria serd necesario que el
alumno realice satisfactoriamente las actividades académicas del plan de estudios que le sean
asignadas por su tutor principal y en su caso, por su comité tutoral, en los plazos sefialados; y
cuente con la evaluacion semestral favorable de su tutor principal y en su caso, de su comite
tutoral. El comité académico determinara bajo qué condiciones puede un alumno continuar en
la maestria cuando reciba una evaluacion semestral desfavorable de su tutor principal o en su
caso, de su comité tutoral. Si el alumno obtiene una segunda evaluacion semestral
desfavorable serd dado de baja del programa. En este ltimo caso, el alumno podra solicitar al
comité académico la revision de su situacion académica. La resolucion del comité serd
definitiva.
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Articulo 18. Para obtener el grado de maestro sera necesario haber cubierto los créditos y
demas requisitos previstos en el respectivo plan de estudios y aprobar el examen de grado,
que consistira en la defensa de la tesis 0 en la presentacion e un examen general de
conocimientos.

Articulo 19. Los jurados de los exdmenes de maestria seran nombrados por el comité
académico y se integraran con tres sinodales para examenes con réplica de tesis y con cinco
cuando se trate de exdmenes generales de conocimientos, asi como con dos sinodales
suplentes, en ambos casos. En la integracién del jurado se propiciara la participacion de
sinodales que sean tutores de mas de una entidad academica. Los sinodales deberan contar al
menos con el grado de maestro.

Seréa requisito previo para examenes con réplica de tesis, que al menos cuatro sinodales hayan
emitido una opinion favorable, en términos de que la tesis retne los requisitos para ser
presentada y defendida en el examen correspondiente.

CAPITULO Il
De los estudios de doctorado

Articulo 20. El objetivo de los estudios de doctorado es preparar al alumno para la realizacion
de investigacion original, asi como proporcionarle una sélida formacion disciplinaria, ya sea
para el ejercicio académico o el profesional del mas alto nivel.

Articulo 21. Las actividades académicas seran asignadas a cada alumno por su tutor principal
y avaladas por su comité tutoral, y comprenderan: la investigacion original que conduzca a la
tesis doctoral; los cursos, seminarios, talleres, actividades docentes y aquellas otras que
proporcionen una solida formacién académica en los conocimientos generales de la disciplina
y en los especificos del campo de interés del alumno y lo preparen para la candidatura al
grado de doctor.

Articulo 22. Para permanecer inscrito en los estudios de doctorado serd necesario que el
alumno realice satisfactoriamente, en los plazos establecidos, las actividades académicas
asignadas y obtenga un dictamen positivo en la evaluacion para la candidatura al grado. El
comité académico determinard bajo qué condiciones puede un alumno continuar en el
posgrado cuando reciba una evaluacion semestral desfavorable del comité tutoral. Si el
alumno obtiene una segunda evaluacion desfavorable por parte de dicho comité, sera dado de
baja del programa. En este Gltimo caso, el alumno podré solicitar al comité académico la
revision de su situacion académica. La resolucion del comité sera definitiva.

La permanencia en los estudios de doctorado se sujetara a los plazos que en forma especifica
establece el plan de estudios. Sélo en casos excepcionales, y previa recomendacion favorable
del comité tutoral, el comité académico podra autorizar la permanencia de un alumno hasta
por cuatro semestres adicionales a lo sefialado en el plan de estudios.

Articulo 23. Se considera que un alumno es candidato al grado de doctor cuando demuestra
que cuenta con una solida formacion académica y capacidad para la investigacion. El
procedimiento para la evaluacion y el plazo para llevarla a cabo seran establecidos en el plan
de estudios.
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En caso que la evaluacion para la candidatura al grado resulte negativa, el comité académico
podra autorizar una segunda y Ultima evaluacion, la que debera realizarse en el plazo de un
ano.

Articulo 24. Para obtener el grado de doctor se requerira haber obtenido la candidatura al
mismo y aprobar el examen de grado, en el cual se defendera la tesis doctoral. Los jurados de
los examenes doctorales se integraran con cinco sinodales titulares y dos suplentes,
nombrados por el comité académico; al menos dos de los titulares deberan estar adscritos a
una entidad académica diferente. Todos los sinodales deberan contar con el grado de doctor.

Seré requisito previo al examen de grado que al menos seis sinodales hayan emitido una
opinién favorable, en términos de que la tesis retne los requisitos para ser presentada y
defendida en el examen correspondiente.

CAPITULO 111
Del sistema tutoral

Articulo 25. A todos los alumnos inscritos en programas de maestria y doctorado se les
asignara un tutor principal y a los de doctorado, ademas, un comité tutoral. En los programas
de maestria, el comité académico podra asignar comités tutorales si es necesario.

Articulo 26. Podra ser tutor cualquier profesor o investigador, de la UNAM o de otra
institutcién, que sea acreditado por el comité académico y que retina ademas los siguientes
requisitos:

Para tutores de maestria:

a) contar con el grado de maestria o doctorado;

b) estar dedicado a actividades académicas o profesionales relacionadas con la
disciplina de la maestria;

c) tener una produccion académica reciente, demostrada por obra publicada de alta
calidad, derivada de su trabajo de investigacion original;

d) vy los adicionales que, en su caso, establezca el plan de estudios del programa.

Para tutores de doctorado:

a) contar con el grado de doctor;

b) estar dedicado conjuntamente a la docencia y a la investigacion, para la formacion
de recursos humanos, como actividades principales;

c) tener una produccion académica reciente, demostrada por obra publicada de alta
calidad, derivada de su trabajo de investigacion original;

d) vy los adicionales que, en su caso, establezca el plan de estudios del programa.

Cuando el programa incluya maestria y doctorado, un tutor podrd ser acreditado
exclusivamente para la maestria o para ambos.
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Articulo 27. El tutor principal tendra la responsabilidad de establecer, junto con el alumno, el
plan individual de actividades académicas que éste seguira, de acuerdo con el plan de
estudios, y de dirigir la tesis de grado o de supervisar el trabajo de preparacion del examen
general de conocimientos.

El comiteé tutoral conocerd y avalara el proyecto de tesis y el plan de actividades académicas
que deberd cumplir el alumno, y evaluara semestralmente su avance. Como resultado de la
evaluacion, podra modificar el plan de actividades académicas del alumno y hacer sugerencias
que enriquezcan el proyecto de tesis.

El comité tutoral sera el responsable de proponer al comité académico el cambio de
inscripcion de un alumno de maestria a doctorado, o viceversa. En este Ultimo caso,
recomendara el valor en créditos de las actividades académicas cursadas en el doctorado y la
propuesta de revalidacion correspondiente en la maestria. ElI comité tutoral se encargara
también de determinar si el alumno de doctorado esta preparado para optar por la candidatura
al grado; y de proponer la integracion del jurado de examen de grado.

Cuando un programa de maestria no considere la integracion de comites tutorales, los tutores
asumirén las responsabilidades de dichos comités previstas en este Reglamento.

Articulo 28. Cada comité tutoral se integrara con tres tutores acreditados en el programa, uno
de los cuales sera el tutor principal. En los programas de doctorado Y, de ser posible, en los de
maestria, los comités tutorales deberan estar constituidos por tutores de mas de una entidad
académica.

CAPITULO IV
De los comités académicos

Articulo 29. En cada programa de maestria y doctorado se constituira un comité academico
integrado por:

a) los directores de las entidades académicas participantes, quienes podran ser
representados por un académico que cumpla con los requisitos sefialados para los
tutores;

b) el coordinador del programa;

c) un académico de carrera elegido por los tutores acreditados de cada entidad
académica participante, o un académico de carrera elegido por los tutores de cada
campo del conocimiento sefialado en el plan de estudios, o ambos, de acuerdo con
las disposiciones contenidas en el programa. En estas disposiciones podra
establecerse un numero mayor de académicos, conservando la equidad en la
representacion de las entidades académicas participantes;

d) dos alumnos elegidos por los alumnos del programa.

Articulo 30. La convocatoria, supervision y calificacion de las elecciones de los
representantes de los académicos y de los alumnos a los comités académicos, seré atribucion
de los consejos técnicos. En caso de elecciones de representantes que involucren a mas de una
entidad académica, los respectivos consejos técnicos integraran una comisién ad hoc
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responsable de convocar, supervisar y calificar las elecciones. La eleccion de los
representantes serd mediante votacion universal, directa y secreta.

Articulo 31. Cuando un programa de estudios de posgrado comprenda la maestria y el
doctorado, se integrard un solo comité académico. En este caso, al menos la mitad de los
representantes académicos deberan estar acreditados como tutores en el doctorado, y al menos
uno de los alumnos debera ser de doctorado, cuando haya alumnos elegibles inscritos en este
nivel.

Articulo 32. Si algin programa de maestria o doctorado cuenta con el nimero minimo de
tutores acreditados adscritos sélo a institutos y centros, el consejo académico del area, previa
opiniéon del comité académico del programa, indicard la facultad o escuela con una
licenciatura afin, cuyo director o el representante que este designe, participara con derecho a
voz y voto en el comité académico. De igual manera, si algin programa de maestria o
doctorado cuenta con tutores acreditados adscritos solo a facultades o escuelas, el consejo
academico del area, previa opinion del comité académico del programa, indicard el instituto o
centro con lineas de investigacion afines, cuyo director o el representante que designe,
participara con derecho a voz y voto en el comité académico.

Articulo 33. EI comité académico tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) decidir, con base en las normas operativas, sobre el ingreso de los alumnos al
programa;

b) decidir, con base en las normas operativas, sobre la permanencia de los alumnos,
asi como sobre los cambios de inscripcion de maestria a doctorado o viceversa,
tomando en cuenta la opinion del comité tutoral. En este ultimo caso, el comité
académico dara valor en créditos a las actividades académicas cursadas en el
doctorado y hara la revalidacion correspondiente en la maestria, tomando en
cuenta la propuesta del comité tutoral y apegandose a las disposiciones contenidas
en el plan de estudios;

c) aprobar la asignacion para cada alumno, del tutor principal y del comiteé tutoral, de
acuerdo con lo que establecen las normas operativas respectivas;

d) aprobar la asignacion de jurados para examen de grado, a propuesta del comité
tutoral respectivo;

e) decidir sobre las solicitudes de cambio de tutor principal, comité tutoral o jurado
de examen de grado;

f) aprobar la incorporacion de nuevos tutores y actualizar periédicamente la lista de
tutores acreditados en el programa;

g) en casos excepcionales y debidamente fundamentados, aprobar, de acuerdo con los
lineamientos generales que establezca el consejo académico de area
correspondiente, la dispensa del grado para posibles tutores, profesores de los
cursos o sinodales de examen de grado, haciéndolo del conocimiento de los
consejos técnicos respectivos;

h) a propuesta del coordinador del programa, designar a los profesores de los cursos
Yy, en su caso, recomendar, a través del director, su contratacién al consejo técnico
correspondiente, de conformidad con este Reglamento;

i) promover solicitudes de apoyo financiero para el programa;

J) aprobar la actualizacion de los contenidos tematicos de los cursos, haciéndolo del
conocimiento de los consejos técnicos respectivos;
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k) proponer modificaciones al programa de posgrado para ser sometidas a la
consideracion y aprobacion de los consejos técnicos de las entidades académicas
participantes y, conforme a lo previsto en la legislacion universitaria, al consejo
académico de area respectivo o a las instancias correspondientes;

I) someter a la aprobacion de los respectivos consejos técnicos las propuestas de
modificacion de las normas operativas del programa;

m) opinar sobre la incorporacion o desincorporacion de una entidad académica
participante en el programa;

n) celebrar una reunion anual de evaluacion y planeacién del programa, en la cual el
coordinador presentard el informe de actividades y el plan de trabajo. A esta
reunion se invitara a los directores de las entidades académicas afines que no
participan en el programa;

0) establecer los subcomités que considere adecuados para el buen funcionamiento
del programa, de acuerdo con las disposiciones contenidas en el mismo;

p) dirimir las diferencias académicas que surjan entre el personal académico o entre
los alumnos, con motivo de la realizacién de las actividades del programa;

q) las demas que establece este Reglamento y la legislacion universitaria.

Articulo 34. En los programas de posgrado en que participen dos o mas entidades
académicas, el coordinador del programa serd designado o removido por el Rector, a
propuesta de sus directores. En los programas de posgrado en que participe una sola entidad
académica, el coordinador del programa sera designado o removido por el director de aquélla,
después de escuchar la opinién de los tutores. El coordinador durarad en su cargo dos afios y
podra ser designado para periodos adicionales.

Articulo 35. El coordinador del programa tendra las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

a) convocar y coordinar las reuniones del comité académico y ejecutar sus
resoluciones;

b) proponer al comité académico los profesores de los cursos del programa;

c) proponer al comité académico el plan de necesidades materiales y de recursos
humanos;

d) coordinar las actividades académicas y organizar los recursos del programa, en
colaboracion, en su caso, con los responsables de estudios de posgrado de las
facultades y escuelas y con los responsables de docencia y formacion de recursos
humanos de los institutos y centros participantes;

e) hacer del conocimiento de los consejos técnicos correspondientes los acuerdos del
comité academico del programa, sobre las actualizaciones a los contenidos
tematicos de los cursos y las dispensas de grado, y presentar para su aprobacion las
propuestas de modificacion de las normas operativas;

f) proponer a los consejos técnicos, por medio del director de la entidad académica
correspondiente, los nombramientos de profesores de asignatura para los cursos,
previa opinion favorable del comité académico;

g) notificar a los directores correspondientes la acreditacion como tutores, de los
académicos de sus respectivas unidades;

h) convocar al comité académico a la reunion anual de evaluacion y planeacion de las
actividades académicas del programa, en la que debera presentar un informe de
actividades y un plan de trabajo;
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i) vigilar el cumplimiento de la legislacion aplicable y de los acuerdos emanados de
las autoridades universitarias y, en general, de las disposiciones que norman la
estructura y funciones e la UNAM;

j) proponer a los directores de las entidades académicas participantes, las solicitudes
de apoyo financiero para el programa de posgrado.

Articulo 36. Los requisitos para ser coordinador de un programa de posgrado o representante
de los academicos en el comité académico son:

a) estar acreditado como tutor del programa de posgrado;

b) ser profesor o investigador titular de tiempo completo en la UNAM, o en otra
institucion con la cual la UNAM haya celebrado un convenio de colaboracion para
el desarrollo del programa de posgrado;

c) no haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria, que hubiesen
sido sancionadas;

d) vy los adicionales que, en su caso, establezca el plan de estudios.

Articulo 37. Los requisitos para ser representante de los alumnos en el comité académico de
su programa son:

a) estar inscrito como alumno regular en el programa de posgrado de que se trate;

b) haber cubierto, al menos, un semestre lectivo del programa de maestria o de
doctorado;

¢) haber acreditado todos los cursos en que se haya inscrito y contar con promedio
minimo de nueve, en el caso de alumnos de maestria;

d) haber sido evaluado positivamente en todos los semestres por el comité tutoral;

e) no haber cometido faltas graves contra la disciplina universitaria, que hubiesen
sido sancionadas.

Articulo 38. Los representantes de los académicos duraran en su cargo dos afios y podran ser
reelectos. Los representantes de los alumnos de doctorado podran serlo durante dos afios y un
afio los de maestria, siempre y cuando continten inscritos, y en ninguno de los dos casos
podran ser reelectos.

Articulo 39. El comité académico dara de baja a los representantes de los académicos y de los
alumnos que no cumplan con las responsabilidades que fijen las normas operativas.

La notificacion de esta situacion serd enviada al director de la entidad académica de la cual
proviene el representante, para que se siga el procedimiento de eleccidn de un sustituto.
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TiTUuLO 1l

CAPITULO UNICO
De las caracteristicas y organizacion de los estudios
De especializacién

Articulo 40. Los estudios de especializacion tienen como objetivo profundizar y ampliar los
conocimientos y destrezas que requiere el ejercicio profesional en un area especifica. Los
planes de estudios de especializacion deberan tener cuando menos cuarenta créditos.

Articulo 41. En los programas de especializacion se podra constituir un comité académico,
cuya conformacion y atribuciones quedaran definidas en las normas operativas. Cuando un
programa no considere la integracion de un comité académico, los consejos técnicos
determinarén, en las normas operativas, la instancia que asumird las atribuciones del comité
académico previstas en este Reglamento.

Articulo 42. Para cada programa de especializacion, los directores de las entidades
académicas participantes designaran a un coordinador cuyas funciones seran definidas por los
consejos técnicos respectivos, en las normas operativas correspondientes.

Articulo 43. Cuando se justifique y requiera, los alumnos de especializacion contaran con
tutoria. Las funciones y requisitos académicos de los tutores deberan quedar definidos en las
normas operativas correspondientes.

Articulo 44. La permanencia en los estudios de especializacién se sujetara a los plazos
previstos en el plan de estudios.

Articulo 45. Para obtener el diploma de especializacion serd necesario haber cubierto los
créditos del respectivo plan de estudios, y cumplir los demas requisitos establecidos.
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TiTULO IV
De las atribuciones de los consejos técnicos,
de los directores de las entidades académicas
y de los consejos académicos de area

CAPITULO |
De los consejos técnicos de las entidades académicas

Articulo 46. Los consejos técnicos de las facultades y escuelas, asi como los de la
Investigacion Cientifica y de Humanidades tendran, en relacion con los estudios de posgrado,
las siguientes atribuciones:

a)

b)

9)
h)

)

aprobar la propuesta de creacion o modificacion de un programa de posgrado en
que participe la entidad académica, para ser turnada, conforme a lo previsto en la
legislacién universitaria, al consejo académico de area correspondiente. En el caso
de la propuesta de creacion de un programa de posgrado se requerira la aprobacion
definitiva del Consejo Universitario;

solicitar la incorporacion o desincorporacion de la entidad académica en un
programa de posgrado, para ser turnada al consejo académico de area
correspondiente;

dar su opiniéon al consejo académico de area sobre la posible suspension o
cancelacion de programas de posgrado en los que participa la entidad académica;
conocer y opinar sobre los informes de los coordinadores de los programas de
posgrado en que participa la entidad académica;

conocer y opinar sobre los acuerdos de los comités académicos de los programas
de posgrado en que participa la entidad academica, en lo relativo a modificacién de
los contenidos tematicos de los cursos y dispensa de grado para tutores, profesores
0 sinodales de examen de grado;

aprobar, a propuesta del comité académico correspondiente, las normas operativas
del programa;

ratificar los nombramientos de profesores de asignatura que le presente el director
de la entidad académica participante;

definir las politicas académicas generales relativas al posgrado propias de la
entidad académica;

convocar, supervisar y calificar las elecciones de los representantes de los
académicos y de los alumnos a los comités academicos;

opinar sobre los lineamientos generales y el plan de desarrollo estratégico de los
estudios de posgrado que formulen los consejos académicos de area
correspondientes.

Articulo 47. Los consejos técnicos podran solicitar la revision de los acuerdos de los comités
académicos en materia de modificacion de los contenidos tematicos de los cursos y dispensas
de grado, en un plazo no mayor de dos meses, a partir de la fecha de recepcion del acuerdo
respectivo. Cuando los consejos técnicos consideren que un acuerdo del comité académico
modifica substancialmente el programa de posgrado aprobado, remitiran lo conducente al
comité académico respectivo y, conforme a lo previsto en la legislacion universitaria, al
consejo académico de area respectivo y, en su caso, a las instancias correspondientes.
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CAPITULO II
De los directores de las entidades académicas

Articulo 48. Los directores de las entidades academicas participantes tendran, en relacion con
los estudios de posgrado, las siguientes atribuciones:

a)

b)

formar parte de los comités académicos de los programas de posgrado en que
participa la entidad académica, pudiendo ser representado por un académico que
cumpla con los requisitos sefialados para los tutores, procurando que dicha
representacion recaiga siempre en la misma persona;

someter la propuesta de creacion, modificacion, suspensién o cancelacion de un
programa de posgrado a la consideracion y aprobacion de los consejos técnicos de
las entidades académicas respectivas, previa consulta con los consejos internos
correspondientes, y remitirla, conforme a lo previsto en la legislacion universitaria,
al consejo academico de area respectivo y, en su caso, a las instancias
correspondientes. En el caso de la propuesta de creacion de un programa de
posgrado se requerira la aprobacion definitiva del Consejo Universitario;

nombrar a los coordinadores de los programas de posgrado en los que participe
solamente una entidad académica y proponer al Rector nombres de académicos
para que designe al coordinador del programa, en el caso de la participacion de
varias entidades académicas;

proponer al Rector, en el caso de facultades o escuelas, el nombramiento de un
responsable de estudios de posgrado, de entre los tutores de los programas en que
participa la facultad o escuela, o un académico que cumpla los mismos requisitos;
someter a la consideracion del consejo técnico, para su ratificacion, los
nombramientos de los profesores de asignatura.
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CAPITULO 11
De los consejos académicos de area

Articulo 49. Los consejos académicos de area tendran, en relacion con los estudios de
posgrado, las siguientes atribuciones:

a)

b)

d)

formular los lineamientos generales y el plan de desarrollo estratégico de los
estudios de posgrado del area y someterlos a la aprobacion del Consejo
Universitario;

evaluar los estudios de posgrado del area y proponer medidas para su
fortalecimiento;

proponer al Consejo Universitario lineamientos generales para la creacion,
modificacion, actualizacion, suspension y cancelacion de programas de estudios de
posgrado, y opinar ante el Consejo Universitario, respecto de la transformacion de
una escuela en facultad;

revisar y, en su caso, aprobar en lo general la creacion, modificacion, suspension o
cancelacion de programas de estudios de posgrado en su area, y procurar su
constante actualizacion, de acuerdo con los lineamientos generales que establezca
el Consejo Universitario;

revisar y, en su caso, aprobar la incorporacion o desincorporacion de una entidad
académica participante en un programa de estudios de posgrado;

turnar al Consejo Universitario, previa opinion de las comisiones competentes del
propio Consejo Universitario, los asuntos relacionados con el posgrado en lo que
exista una diferencia entre un consejo técnico y el consejo académico de area.
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TiTuLOV
De los consejos asesores del posgrado

CAPITULO I
De los consejos internos asesores de estudios de posgrado
De las facultades y escuelas

Articulo 50. Cada facultad o escuela que participe en programas de posgrado, constituira un
consejo interno asesor de estudios de posgrado que estara integrado por:

a) el director, quien lo preside;

b) el responsable de estudios de posgrado, quien suple al director en sus ausencias;

c) académicos adscritos a la facultad o escuela que sean integrantes de los comités
académicos de los programas en que participa la entidad académica. El consejo
técnico respectivo determinard el namero de los mismos y el procedimiento de
designacion;

d) dos alumnos elegidos entre y por los representantes de los alumnos a los comités
académicos de los programas en los que participa la facultad o escuela.

En las reuniones del consejo interno asesor seran invitado permanentes los coordinadores de
los programas en que participa la facultad o escuela.

Articulo 51. El consejo interno asesor de estudios de posgrado de la entidad académica tendra
las siguientes atribuciones:

a) proponer al consejo técnico politicas académicas generales de la entidad
académica en lo referente a su participacion en los programas de posgrado, asi
como sobre la vinculacién de éstos con los programas de investigacion de la
entidad;

b) proponer procedimientos que ayuden al buen desarrollo de la investigacion y de
los estudios de posgrado en la entidad académica;

c) opinar ante el director y el consejo técnico de la entidad académica, sobre las
propuestas de creacion o modificacion de programas de posgrado en que participa
la entidad académica, sobre la incorporacion o desincorporacion de la entidad
académica en los programas de posgrado, sobre los informes de los coordinadores
de los programas de posgrado en que participa la entidad académica y los acuerdos
de los respectivos comités académicos o sobre cualquier asunto relacionado con el
posgrado.

Articulo 52. El responsable de estudios de posgrado de la entidad académica tendra el
nombramiento que proponga el director, considerando la organizacion de la facultad o
escuela. El responsable de estudios de posgrado tendra las siguientes atribuciones:

a) colaborar en la organizacion y conduccion académica de los programas de
posgrado en los que participa la entidad académica, de acuerdo con las necesidades
de los mismos;

b) coordinar las actividades académico-administrativas y de apoyo para el buen
desarrollo de los estudios de posgrado en la entidad académica;
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promover, coordinar y apoyar la vinculacion de la entidad académica con otras
afines, en materia de posgrado;

someter a la consideracion del director, el programa de recursos para cubrir las
necesidades materiales y de personal administrativo que requieran los estudios de
posgrado en que participa la facultad o escuela;

representar al director, cuando asi se lo solicite, en los comités académicos en que
participa la entidad académica;

convocar, de acuerdo con el director, al consejo interno asesor y presidirlo en su
ausencia;

apoyar la labor de profesores y tutores acreditados en programas de posgrado con
adscripcion en la facultad o escuela y mantener al dia la informacion
correspondiente;

vigilar el cumplimiento de la legislacion aplicable.

CAPITULO II
Del Consejo Consultivo de Estudios de Posgrado

Articulo 53. Se constituird un Consejo Consultivo de Estudios de Posgrado con el objeto de
mantener una vision integral de los estudios de posgrado. Este consejo estara integrado por el
Secretario General, quien lo preside, los coordinadores de los consejos académicos de area, de
la Investigacion Cientifica y de Humanidades y por veinte académicos de amplio prestigio en
su campo y con experiencia en la conduccién de programas de posgrado. Cada consejo
academico de &rea designard a cinco de ellos, procurando una representacion lo més amplia
posible de las disciplinas del posgrado y la equidad de las diferentes entidades académicas
participantes. La designacion de los miembros académicos serd por dos afios.

Articulo 54. ElI Consejo Consultivo de Estudios de Posgrado tendra, a solicitud de las
instancias o autoridades correspondientes, las siguientes funciones:

a)
b)
c)

d)
€)

recomendar a los consejos académicos de area mecanismos que propicien el
desarrollo del posgrado universitario;

asesorar a las autoridades universitarias sobre iniciativas y programas relacionados
con el posgrado;

asesorar a los consejos académicos de area en el analisis de propuestas de creacion,
modificacion o cancelacién de programas de estudios de posgrado;

asesorar a los consejos técnicos en la elaboracion de programas de posgrado;
propiciar la evaluacién global del posgrado universitario.
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TiTULO VI

CAPITULO UNICO
De la interpretacion de este Reglamento

Articulo 55. La interpretacion de este ordenamiento legal quedara a cargo del Abogado
General.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
UNAM, previa aprobacién del Consejo Universitario.

SEGUNDO. Las facultades, escuelas, institutos y centros que a la fecha de entrada en vigor de este
Reglamento sean sede de programas de posgrado, se consideraran entidades académicas participantes
en los programas que los sustituyan al adecuarse a este Reglamento.

TERCERO. En el plazo de un afio, contado a partir de la fecha de publicacion de este Reglamento,
los consejos técnicos en coordinacion con los respectivos consejos académicos de area, evaluaran
todos los programas de posgrado de su area existentes, e indicaran aquellos que podrian contar con la
participacion de otras entidades académicas, asi como los programas que sean susceptibles de ser
fusionados o cancelados.

CUARTO. En un plazo méximo de tres afios, contados a partir de la fecha de publicacién de este
Reglamento, todos los programas de posgrado deberdn quedar adecuados a él. En el caso de los
programas de posgrado de la Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio
de Ciencias y Humanidades (UACPyP), este plazo seré de dos afios. Al término de estos dos plazos, el
Consejo Universitario evaluara los resultados de la aplicacién del presente Reglamento y tomara las
medidas que correspondan.

QUINTO. Los alumnos inscritos en un programa de posgrado, anterior a la vigencia del presente
Reglamento o a su adecuacion en los términos de los articulos transitorios anteriores, concluiran sus
estudios de conformidad con los plazos, disposiciones y plan de estudios vigentes en la fecha en que
iniciaron dichos estudios; sin embargo, podran optar por un nuevo programa, aprobado segun lo
prescrito en este ordenamiento legal, previa solicitud y acuerdo favorable del comité académico
correspondiente.

SEXTO. Un programa de posgrado previamente existente quedara cancelado al ser sustituido por un
programa adecuado a este Reglamento y la conduccién académica de los alumnos inscritos, que no
hubieran optado por un nuevo programa, quedara a cargo del comité académico correspondiente.

SEPTIMO. El Reglamento General de Estudios de Posgrado de la Universidad Nacional Autonoma
de México, sancionado por el H. Consejo Universitario en su sesion ordinaria del 11 de septiembre de
1986, continuara aplicandose a los programas de posgrado en tanto se adecuan a lo previsto en este
Reglamento, en los plazos establecidos en el articulo Cuarto Transitorio.

OCTAVO. Se derogan todas aquellas disposiciones juridicas que se opongan a lo dispuesto en este
Reglamento.



